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BASKAN’'DAN

2023 Yilinda da Biiylimemizi
Hizlandiracagimiza Inancimiz Tam

Degerli okurlarimiz,

2022 yilinda pandemi, derin etkilerini azaltsa da sosyal hayatta
ve ekonomide kendini hissettirmeyi stirdtirdii. Diinya gene-
linde yaganan ham madde, tedarik zinciri sorunlari, ¢ip krizi

ve enflasyon artigiyla iilkemiz yine ayni anda bircok sorunla
miicadele etmek zorunda kaldi. Yasanan tiim olumsuz kosul-
larin yansimas; basta temel gida olmak tizere otomobil ve
konut fiyatlarinda da artigsa neden oldu. Fiyat artiglariyla Fuzul
Tasarruf Finansman AS olarak {izerimize daha fazla sorumluluk
yiiklendi. Bu yil insanlarin ev, otomobil ve ¢atil i yeri sahibi
olmasi i¢in ¢ok daha fazla ¢aligtik. Onlara gtii¢ verdik, onlar ev,
arac ve catili is yeri sahibi yaptik.

2022, sektér adina da yogun calistigimiz ve énemli gelism-
elerin gerceklestigi bir y1l oldu. Kamu otoritelerinin uzun
yillar tizerinde ¢aligtigy, bizim de énciilik ettigimiz sektériin
regiilasyon siireci tamamlandi. Sektériimiiz de Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu (BDDK) lisansina tabi oldu.
Boylece sektérde 50’yi agan firma sayisi altiya indi. Lisansla
birlikte sektoriimiiz, teknolojisinden finansal giiciine kadar
kurumsal bir yapiya ulast1. Finansal giicii ve sektérel deneyimi
olmayan firmalarin olusturdugu biittin riskler ortadan kalkt1 ve
sektdr gtivenli bir temele kavustu.

2022’de kamunun atti1 adimlar, Fuzul olarak da hayata
gecirdigimiz teknoloji ve sube yatinmlarimiz dogrultusunda
2023 yilinda da biiytimemizi hizlandiracagimiza inancimiz tam.
Adimlarimizi her gecen giin daha da saglamlagtirarak, sizden
aldigimiz gii¢ ile yine size hizmet etmeye, tilkemizin ekonomi
carklarina itici glic olmaya devam edecegiz.

Sevgi ve saygilarimla.
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Fuzul Tasarruf Finansman AS Yénetim Kurulu Bagkani
Eylip Akbal

Eytip Akbal, Chairman of the Board of Fuzul Savings
Financing Inc.

We Have absolute Faith That Our
Growth Will Accelerate in 2023

Dear readers

Although the pandemic started to lose its grip in 2022, the
impact on social life and economy continue to be felt. Our
country has had to deal with many issues at the same time

with the problems with raw material, supply chain issues, the
chip crisis and the increase in inflation around the world. The
negative conditions have been reflected as increased automobile
and housing prices and especially high basic food prices. As
Fuzul Savings Financing Inc, we have been burdened with more
responsibility with the price increases. We worked harder to
make people home, business and vehicle owners this year. We
empowered them power, we made them home and car owners.

2022 has been a year in which we have worked hard not only in
terms of service but also on behalf of the sector and important
developments have taken place. The regulation process of

the sector, on which public authorities have been working for
many years and which we have pioneered, has been completed.
Our sector has been subjected to the Banking Regulation and
Supervision Agency (BRSA) license. Thus, the number of
companies exceeding 50 in the sector decreased to six. With
the license, our industry has achieved a corporate structure

and transparency, from its technology to its financial strength.
All risks in the industry have been eliminated and a solid
foundation has been established. We fully believe that our
growth will accelerate in 2023 in line with the steps taken by
the public in 2022 as well as the investments we have made in
technology and our branches as Fuzul. We will continue to serve
you and be the driving force in the economy of our country with
the strength we get from you by strengthening our steps day by
day.

Sincerely bests.
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Anahtar Dergisi
7 Yili Geride Birakti

Anahtar Dergimizin degerli okurlar,

2022 yilinin son, Anahtar Dergisi'nin 17'nci sayisinda tekrar sizlerle bulusmanin heyecanin
yagiyoruz. Bu sayimizla birlikte, yayin hayatimizdaki yedi yili geride birakmig olduk. 2015te
ciktigimiz bu kiymetli yolculugumuzun her duraginda gerek icerik kurgumuzu gerekse
tasarimimiz1 giincelleyerek bugtinlere geldik. 17'nci sayimizda bambagka bir tasarimla
karsinizdayiz. Yedi yillik maceramizda hep daha iyisi icin emek vermeye gayret ettik. Konu-
larin belirlenmesinden alinacak gériislere, kullanilacak kelimelerden atilacak bagliklara,
tasarim dilinden secilen gérsellere kadar her bir detay bizim icin ¢ok degerli oldu. Her bir
satin1 6zenle yazdik, her bir gérseli 6zenle sectik.

Dergimizin hazirlik asamasinda Dayanigsma Ekonomisi’'ni vurguladifimiz tugla metaforlu
reklam filmimiz yayinlandi. Bizi mutlu eden ¢ok giizel geri déniisler aldik. Simdi gelelim
elinizde tuttugunuz 17'nci sayimiza... Dergimizde yer bulan konularn ézetlemek gerekirse:
Fuzul Tasarruf Finansman AS Yénetim Kurulu Baskan: Sayin Eyiip Akbal’la bir réportaj
gerceklestirdik. Kendisi gecen aylarda Finansal Kurumlar Birligi Tasarruf Finansman Sir-
ketleri Sektér Kurulu Bagkanligi’na se¢ildi. Biz de buradan yola ¢ikarak réportajimizda
Eyiip Akbal’la tasarruf finansman sektériinii enikonu masaya yatirdik. Bir diger réporta-
jimiz1 da Fuzul Yap: Yénetim Kurulu Bagkan Yardimecis: Sayin Zeki Akballa yaptik. Kendi-
siyle Fuzul Yapr'nin bu zamana kadar nitelik ve ciro bakimindan en biiyiik projesi olan
Barbaros 4871 konustuk. Fuzul’iin 2022 yilin1 nasil geri biraktigini, actig: yeni subelerini,
olusturdugu yeni trtinlerini ve onlarin detaylarini da dergimize konu ettik. Alametifarika
Reklam Tasarimeis: & Cekeri Serdar Erener’le réportaj gergeklestirdik. Dayanigsma ekono-
misini anlattiimiz tugla reklam filmimizin hikayesini kendisinden dinledik.

“Teknoloji Bagimlis1 Cocuklarin Gerceklik Algis1 Kayboluyor” baglikli yazisiyla dergimizde
yer alan Prof. Dr. Sefa Bulut’a, “Is Yerinde Aile Olmak Emek Istiyor” yazmsiyla Fuzul Holding I¢
Tletigim Yoénetmeni Kiibra Akbal’a, is yasami ile sosyal hayatin dengesini bulmanin énemi-
yle ilgili metniyle Psikolog Ali Ozsoylu’ya, hafizay1 kuvvetlendiren besinleri konu edinen
Uzman Diyetisyen Sena Cevahir’e, “Basarinin Sirri: Iletisim” yazisiyla Emrah Altuntecim’e,
“Gastronomide Istanbul, Anadolu'nun Bir Niivesidir” baglikli metniyle Talip Bayram’a
tesekkiir etmek isteriz. Her birinin ellerine, emeklerine saglik...

Tim markalarimizin yer buldugu bu sayimizda akttiel bir¢ok konuya da yer verdik. Son
dénemin giindeminde yer alan metaverse’ten siber giivenlige, minimal dekorasyondan
Istanbul Bogazici'ne kadar pek cok farkli konuyu ele aldik.

17'nci sayimizi begenize sunuyoruz, bir sonraki sayimizda tekrar bulusmak dilegiyle, keyifli
okumalar dileriz.

Merve AY
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FUZUL'UN DEGERLERI

30 yildir, ev ve arag sahibi olmak isteyen

kigilere finansman saglayan Fuzul Giiven
Tasarruf Finansman AS, markasini SR

belli degerler lizerinden insa etti. S

o . . e o rindeki tecriibemizden al-

Bugune kqdqr yuz blnlerce k|§|y| eV, d1§1m1z gﬁgle ortaklarimiz,

. . H calisanlarimiz ve tasarruf

arag ve Qcﬂilh i yeri sahibi yapan Fuzul, e e
gliciinii degerlerinden aliyor. bir iligki inga ediyoruz.

Samimiyet

Tasarruf sahiplerine
sundugumuz profesyonel
hizmeti, samimiyetle insa

S— Yenilige Acik

Sektordeki deneyimimize
sahip cikiyor, ayn1 zamanda
yeniliklere de entegre olarak

yolumuza devam ediyoruz.

Adil

Kararlarimizin tamaminda
hem tasarruf sahiplerinin
hem caliganlarimizin hem de
tim paydaglarimizin haklar-
ni gozetiyoruz.

Dayanisma

Ev ve ara¢ ihtiyac sahiplerini

bir araya getirerek btiytik bir

dayanigsma ekonomisi olustu-
ruyoruz.
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Takim Caligmasi

Fuzulti biiytik bir aile olarak
gortyor, takim caligmasinin
glicline inaniyoruz.

Kalite

Tasarruf sahiple-
rine kalite stan-

dartlarina uygun

hizmet veriyoruz.

fe]
Tlrkiye’nin dort bir yanindaki
tiim tasarruf sahipleriyle tek
tek ilgileniyor, zihinlerinde

olugabilecek tiim soru igaretle-
rini gideriyoruz.

Gelisim

Calisma arkadaglarimiz icin
cesitli egitimler organize
ediyor, onlarla birlikte geligi-
yoruz.

letisim

fletisimde oldugumuz herke-
se karsi sade, acik ve anlagilir
bir dil kullanma konusunda
hassasiyet gosteriyoruz.

Profesyonel

Potansiyel tasarruf sahiplerine
saygi, nezaket ve gtiler ylizle
profesyonel hizmet sunuyoruz.
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2022,
SEKTORUN GELECEGI
ADINA OLDUKCA
BASARILI BIR YIL OLDU

Fuzul olarak tim Tiirkiye'yi kapsayan genis sube
agimiz, dijital ¢é6ziimlerimiz, gii¢li insan kaynagimiz
ve surdurilebilir finansal gliciimiizle 2023 yilinda da

sektériin lokomotifi olmaya devam edecegiz

2022 y1li sektér adina dnemli geligmelerin yagandidy, kriterle-
rin belirlendigi ve en énemlisi sektériin; Bankacilik Diizenle-
me ve Denetleme Kurumu (BDDK) lisans: ile regtile edildigi
bir y1l oldu. BDDK tarafindan tasarruf finansman sirketlerine
yonelik atilan adimlarla ve Fuzul olarak éncii konumda bulun-
dugumuz ¢aligmalarla stireci, bagariyla tamamladik.

Sektériin gerek finansal gerek 6deme siirecleri ve teknolojik
altyapisi uctan uca kriterlerle net bir gekilde belirlendi. Her
gecen giin kontrolsiizce biiyiiyen ve sayis: artan sektérdeki
firmalardan sadece alt1 tanesi BDDK Lisansi’'ni almay1 bagards.
Sektérimtzin adi tasarruf finansman olarak belirlendi. Sektér
kendi mevzuatina kavugtu. Bu gelisme ile Tiirkiye tasarruf
finansman sektérii, uluslararas: standartlarda yoluna devam
edecek. Giivenilirlik, seffaflik ve finansal gii¢ anlaminda hic
kimsenin kafasinda bir stiphe kalmayacak.

Fuzul olarak 30 yildir, hakkaniyet temellerine kurdugumuz
yapimizla 28 Nisan’da BDDK faaliyet lisansimizi hizl ve so-
runsuz bir sekilde almanin gururunu yasadik. 100 milyon TL
sermaye sart1 basta olmak lizere dijital altyaps, hizmet kalitesi
ve operasyonel siire¢c anlaminda yasanin tiim gerekliliklerini
yerine getirerek, sektérdeki giictimiizii ve énciiliigimiizi bir
kez daha ortaya koyduk. Insan kaynag ve teknoloji anlamin-
da da bir¢ok yatinmda bulunduk. Kamu otoriteleriyle dirsek
temasinda calisarak hem sektériin hem de tasarruf finansman

sistemiyle miilk sahibi olmak isteyenlerin tiim ihtiya¢larim

belirledik.

Ulke Ekonomisine, Uretimine ve istihdamina Katk:
Saglayacagiz

BDDK siireciyle birlikte sektériimiiziin kriterleri net bir gekilde
belirlendi. Sektére girmek isteyen firmalar ciddi degerlendir-
melerden gececek. Béylece tasarruf finansman sistemi ile ev,
otomobil almak isteyen hic kimse magduriyet yasamayacak.
Sektdriimiziin tasarruf finansman sirketleri olarak tanimlan-
mast ve finansal kuruluglar arasina girmesiyle katiimecilar, ev
ve otomobilin yani sira ¢atili ig yeri de alabilecek. Bu durum
hem istthdam hem de tilke ekonomisi agisindan da son derece
olumlu bir gelisme. Ge¢mis yillarda insanlar1 ev ve otomobil
sahibi yapiyorduk simdi de onlarin ig yeri sahibi olmalarim
saglayacagiz.

Gegmis yillarda insanlari ev ve
otomobil sahibi yapiyorduk, simdi

de onlarin ig yeri sahibi olmalarini
saglayacagiz. Béylece lilke
ekonomisine, Uretimine ve istihdamina
da katki sunmus olacagiz
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Dolayisiyla da tilke ekonomisine, tiretime ve istthdamina da
katki sunacadiz. Béyle ulvi bir géreve vesile olacagimizi bilme-
nin verdigi manevi huzuru Cenabihak herkese nasip etsin.

Genclere istihdam Kapis1 Olmaya Devam Edecegiz

2022 y1li sadece sektériimiiz adina degil, Fuzul adina da bircok
alanda gurur verici iglere imza attigimiz bir sene oldu. 2022
yilinda subelerimize yenilerini ekledik. Sube sayimizi 109’a
tagidik. Bu ivme ile birlikte kendimize yeni hedefler belirledik.
2022’nin basinda belirledigimiz sézlesme bedeline ulagma yo-
lunda giiclii adimlarla ilerliyoruz. Yil sonu itibariyla hedefimizi
tutturmusg olacadiz. Yine ayni sekilde subelesme anlaminda

da hedefimize ulagmak adina ¢alismalarimiz1 siirdiiriiyoruz ve

£ fuzul
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yil sonuna kadar sube acgiliglarimiza devam edecegiz. E-sube
yatinmlarimiza yeni ézellikler ve uygulamalar eklemeyi siir-
direcegiz. Yatinmlarimiza insan kaynagi anlaminda da devam
ediyoruz. Bugiin yaklasik bin 500 olan ¢alisan sayimizi, yeni
sube aciliglanmizla daha da artiracagiz. Insanlar icin gtivenilir
ve guicli bir finansman kaynagi olmakla kalmayip, gencleri-
miz icin istihdam kapisi olmay siirdiirecegiz. Her gecen giin
istihdam, teslimat ve gube sayilarimizin artmasina yonelik
calisacagiz. Isimizin temelinde rakamlar olsa da biz isin, go-
niil ve adanmisglik isi oldugunun farkindayiz. Bu hissiyatla da
insanlara ve insanlija hizmet icin hi¢ durmadan ¢alisacagiz.
Bize gilivenen, umutlarini, hayallerini, gelecedini emanet eden
her kim varsa hepsinin emanetini teslim edecegiz. Bizim i¢in
rakamlarin étesinde olan da bu. Enerjimizi, bu maneviyattan
aliyoruz. Gérevimizi alnimizin akiyla yerine getirmenin huzu-
runy, aldigimiz dualarla derinden yagiyoruz.

2023 Yilinda da Sektériin Lokomotifi Olmaya Devam
Edecegiz

2023; Fuzul olarak 30. y1li bitirip yeni bir 10 yilin kapilarin
acacadimiz bir dénem olacak. Hedeflerimizi ve planlarimizi da
bu 10 y1ili gtigli bir sekilde tamamlamak ve yolumuza devam
etmek tlizerine kurgulayacadiz. Attigimiz her adimin temelinde
tilkemiz, halkimiz ve ¢alisanlarimiz olacak. Yine sektériin ge-
ligimine, ilklerine énctlik edecegdiz. 2023 yi1linda e-gube, fiziki
sube ve teknoloji yatinmlarimiz: stirdiirecegdiz. Daha fazla insa-
n1 ev ve otomobil sahibi yapacadiz. Ayni sekilde ig yeri almak
isteyenlerin de yaninda olacadiz. Sube sayimizi ve hizmet
verdigimiz il sayimiz1 daha da yukarilara tagiyacagiz. Fuzul
olarak tiim Tiirkiye’yi kapsayan genig sube agimiz, dijital ¢&-
ziimlerimiz, giiclii insan kaynagimiz ve siirdiirtilebilir finansal
giiclimiizle 2023 yilinda da sektériin lokomotifi olmaya devam
edecegiz.

13
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TASARRUF FINANSMAN SIRKETLERI SEKTOR KURULU
BASKANI EYUP AKBAL,

SEKTORUN SESi OLACAK

Finansman AS Yénetim Kurulu Bagkani

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu'nun (BDDK) tasarruf finansman
sirketleri regiilasyonu ile birlikte sek-
tor finansal kurumlar arasina girerken,
sektdrde yer alan firmalar Finansal Ku-
rumlar Birligi (FKB) binyesine katild.
2 Agustos 2022’de FKB'nin Olagantstii
Genel Kurul Toplantisi’'nda yapilan
secimle Fuzul Tasarruf Finansman AS
Yénetim Kurulu Bagkani Eyiip Akbal,
Tasarruf Finansman Sirketleri Sektér
Kurulu Bagkani oldu.

“Sektsriimiizii Bir Adim Oteye Tasiya-
cak Caligmalarimiza ilk Giinkii Istiyak
ve Azimle Devam Edecegiz”

BDDK Lisansi ile sektériin giivenilirlik
ve seffaflik kazandigini dile getiren Fuzul

Tasarruf Finansman AS Yénetim Kurulu
Basgkani Eytiip Akbal, lisans ile birlikte
sektdérdeki oyuncularin finansal giicii ve
gtivenilirligi anlaminda hic kimsenin
aklinda soru isaretinin olusmayacagini
soyledi. Regtilasyonun Tiirkiye tasarruf
finansman sistemini uluslararas: stan-
dartlara tagiyacaginin da altini ¢izen
Akbal; “Sektériimiiz regiilasyon ile adeta
bir déniim noktas: yasadi. Sektériin artik
kendi mevzuati var. Mevzuatla birlikte
tasarruf finansman sirketleri artik daha
seffaf olacak.

BDDK Lisanst ile ayrica sektérimiizde
faaliyetlerine devam eden firmalar; fi-
nans kesiminin énemli unsurlarindan
olan finansal kiralama, faktoring, tiiketici
finansman, varlik yénetim ve tasarruf

Kurulusundan itibaren

yuz binden fazla kisinin

ev, arag ve catili is yeri
ihtiyacini kargilamasini
saglayan Fuzul Tasarruf
Finansman, BDDK

intibak surecini basariyla
tamamlayarak, lisans alan
alti firmadan biri oldu.
Finansal Kurumlar Birligi
(FKB) Tasarruf Finansman
Sirketleri Sektér Kurulu
Baskanhgi’'na da segilen
Fuzul Tasarruf Finansman
AS Yonetim Kurulu Baskani
Eylip Akbal; yeni goéreviyle
sektorin FKB'deki sesi
olacak

finansman sirketlerini temsil eden FKB
biinyesine katildi. Yapilan secimle FK-
B’de Tasarruf Finansman Sirketleri Sek-
tor Kurulu Bagkanlhiga gérevine secildim.
Bu géreve secilmemi, intibak siirecinde
verdigimiz emegin, sektérdeki 30 yallik
tecriibemizin ve glivenin kargiligi olarak
gortyorum. Bu vesileyle beni bu géreve
lay1ik géren sektér temsilcisi firmalara

da tesekkiir ediyorum. Bagkanhigimla
birlikte sektdriin sesi olacak; sektdriin ve
sistemden yararlanmak isteyen vatandas-
larin talep ve énerilerini, sektérde atil-
mas1 gereken adimlan dile getirecegim.
Sektér adina yolumuzun uzun oldugunu
biliyorum. Ancak sektériimtzi bir adim
Steye tasiyacak calismalarimiza ilk giin-
kii istiyak ve azimle devam edecegiz.”
diye konustu.



FUZULDEN

£ fuzul

ANAHTAR EKIM 2022 SAYI 17 15

.F.UZUL, r;/IEMLEKETiM PAKEIi iLE.
TURKIYE'YE DOVIZ
GIRDISI SAGLAYACAK

Fuzul'iin Memleketim
Kampanyasi, Turkiye'ye
déviz girdisi igin yeni
kaynak olacak

Sektérdeki 30 yillik deneyimi ve giiclii
finansal yapasi ile ev ve otomobil sahibi
olmak isteyenlere ¢6ziim sunan Fuzul
Tasarruf Finansman AS, Cumhurbagka-
nimiz Recep Tayyip Erdogan’in acikla-
malarinda siklikla dikkat cektigi tilkeye
déviz girdisi saglanmasindan hareketle
Memleketim Paketi'ni hazirladi.

Sektérde ilk ve tek olan tiriin ile yurt

disinda yasayan Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandasglar; yiizde 9 sabit organizasyon
bedeli avantaji ile 3 ay gibi kisa siirede
Tiirkiye'de istedikleri sehirde ev sahibi
olabilecekken, séz konusu tiriin iilkeye
déviz girdisi icin yeni bir kaynak olacak.
Kuruldugu giinden bu yana yiiz binlerce
kisinin ev ve otomobil ihtiyacina ¢éziim
olan Fuzul Tasarruf Finansman AS,
Memleketim Paketi ile sektérdeki ilkleri-
ne bir yenisini daha ekledi. Yurt disinda
vasay1p, Tirkiye'de ev sahibi olmak iste-
yen Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglarinin
hayatini kolaylastiracak yeni tiriin, Tiir-
kiye'ye déviz girdisi icin yeni bir kaynak
olacak.

N

fuzul

MEMLEKETIM
PAKETI

YEPYENi FIRSAT!
MEMLEKETIM PAKETI

AYDA

TESLIM

“{jlkemize Ciddi Bir Déviz Girdisi
Saglayacagiz”

Urtin hakkinda aciklamalarda bulunan
Fuzul Tasarruf Finansman AS Yénetim
Kurulu Bagkani Eyiip Akbal; “Fuzul ola-
rak ge¢miste oldugu gibi bugiin yine tl-
kemizi diistinerek bir ilke daha imza attik
ve Memleketim Paketi’'ni hayata gec¢irdik.

Memleketim Paketi ile yurt diginda
yasayan vatandaglarimiz ytzde 9 sabit
organizasyon Ucreti avantaji ve 3 aydan
baslayan olduke¢a kisa teslim stireleriyle
Tiirkiye'de ev sahibi olabilecek. Mem-
leketim Paketi, sadece ev sahibi olmak
isteyenlerin hayatini kolaylagtirmakla
kalmayacak ayrica iilkemiz ekonomisine
de katk: saglayacak.

Diinyanin bircok iilkesinde ayni anda
duyuracagimiz yeni tirtintimiiz ile yurt
disindan tlkemize ciddi bir déviz girdisi
saglayacagiz. Béylece Tirkiye'nin cari
dengesinin yakalanmasina da destek
olacagiz. Memleketim Paketi ile diinya-
nin dért bir yanindaki vatandaglarimizin
birikimlerini, her zaman degerini koru-
yan bir yatirima déniistiirmelerine éncii
olacagiz. Ayni zamanda tatillerini Tiir-
kiye’de gecirmek isteyen ya da tilkesine
kesin déniis yapacaklarin Tiirkiye’'deki
evleri Fuzul ile hazir olacak.” seklinde
konustu.

Fuzul, Cumhurbagkanimiz
Recep Tayyip Erdogan’in
aciklamalarinda

siklikla dikkat gektigi
Ulkeye déviz girdisi
saglanmasindan
hareketle Memleketim
Paketi'ni hazirladi
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FUZUL'DEN iKi YENi URUN BIiRDEN:

MOTOSIKLET VE_
KARAVAN PAKETI

Sektoérdeki 30 yillik deneyimi ve glgli finansal yapisi ile ev, otomobil ve is yeri sahibi
olmak isteyenlere ¢é6ziim sunan Fuzul Tasarruf Finansman AS, hazirladigi Motosiklet
Paketi ve Karavan Paketi ile isteyen herkesi motosiklet ve karavan sahibi yapacak.
Fuzul'tn iki yeni Giriintyle katihmcilar, biitgelerine uygun taksitlerle motosiklet ve
karavan sahibi olabilecek. Sektérde ilk ve tek olan iki yeni Uriinle birlikte katilimcilar;
bin 612 TL'den baslayan taksitlerle motosiklet, 3 bin 225 TL'den baslayan taksitlerle

Farkli kampanya ve trtinleriyle sektériin
dinamiklerini belirleyen Fuzul, motosik-
let ve karavan paketleri ile farkl ihtiyac-
lara ¢éziim sunmaya devam ediyor. Gii-
niin ihtiyaclan ve degisen yasam tarzina
gore hazirlanan iki yeni paketle katihm-
cilar faizsiz, pesinatsiz ve kredisiz olarak
motosiklet ve karavan ihtiyaglari i¢in
gereken finansal kaynaga ulasabilecek.
Katilimcilar hem Motosiklet Paketi hem

karavan sahibi olacak

de Karavan Paketi ile bitgelerine uygun
ddeme planiyla hayallerini kurduklar:
araclara rahatlikla kavusabilecek.

Degisen fhtiyaglara Céziim Olacak
Paket ve Kampanyalar Devam Edecek

Hazirlanan iki yeni tirtin sektérde bir
ilk olurken, Fuzul, degigen ihtiyaclara
¢6ziim sunan bir marka oldugunu bir

kez daha kanitladi. Hazirlanan paketler
ile motosiklet ve karavan sahibi olmak
isteyen herkes biitcelerini zorlamayacak
taksit ve uygun 6deme kosullariyla is-
tedikleri motosiklete ve motokaravana
kavusacak. Fuzul, degisen taleplere
¢6zim olacak paket ve kampanyalarina
gelecekte de devam ederek, insanlarin
ihtiyaclarina ekonomik anlamda derman
olacak.

ZUL'DEN iKi YENi URUN BiRDEN
KARAVAN VE MOTOSIKLET PAKETI
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Alti kitada 65 tilkeden 354 liyesiyle
egitimden aileye, insan haklar ve ulus-
lararas: hukuktan insani yardima kadar
ses getiren bircok program diizenleyen
IDSB, gerceklestirdigi 9. Olagan Secimli
Genel Kurul Toplantisi’nda gelecek he-
deflerini belirledi. 25 Haziran 2022 Cu-
martesi ginti Istanbul MUSIAD Genel
Merkezi'nde gergeklestirilen, 40’a yakin
iilkeden 150 iiye kurulusun temsilcileri-
nin istirak ettigi secimli toplantida Eyiip
Akbal oy coklugu ile IDSB’nin Genel
Sekreterligi'ne secildi.

“iDSB’yi Daha Ust Seviyelere Cikar-
mak Adina Daha Cok Caligmaliy1z”

Uyelere tesekkiir ederek Av. Ali Kurt'tan
devraldig: bayradi cok daha yiikseklere

£ fuzul

tasiyacadini ifade eden Eytip Akbal, “Her
ne kadar farkh dilleri konusan, farkl irk
ve renklerden olsak da hepimiz ayni dine
mensup, ‘bir’ milletiz. IDSB’yi olusturan
her bir kurumun temsilcileri olarak bizler
bir binanin taglar hiikmiindeyiz. Birbi-
rimizi her anlamda daha yakindan tani-
mali, bilmeli, meselelerimize ¢ézimler
tiretmeli ve birbirimize destek olmaliy1z.

Bugtin bu bayragi devralan bizler bu
eksende daha hizli kosmali, IDSB’yi daha
iist seviyelere cikarmak adina daha cok
calismaliyiz. Gayemiz, Islam diinyas:
sivil toplum kuruluglan arasinda strdu-
rtlebilir gelisim, birlik ve koordinasyonu
temin etmek bu ugurda yorgunluk bil-
meden sizlerin de destegiyle caba sarf
etmek olacak.” seklinde konustu.
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ISLAM DUNYASI
SIVIL TOPLUM
KURULUSLARI
BIRLIGI'NIN GENEL
SEKRETERLIGI

EYUP
AKBAL'A
EMANET

islam Diinyasi Sivil Toplum
Kuruluslan Birligi (iDSB), 9.
Olagan Se¢imli Genel Kurul
Toplantisi'ni gergeklestirdi.
Genel Kurul'da, Eyilip Akbal
IDSB Genel Sekreterligi'ne
segildi

Yeni Dénem Stratejik Hedefler
Degerlendirildi, Istisareler Yapild:

Toplantida ge¢mis yillara dair degerlen-
dirmelerin yani sira yeni dénem stratejik
hedefler cercevesinde degerlendirmeler
ve istisareler de yapildi. Bu cercevede
hazirlanan; Uluslararas: STK Akademi-
si (USTA), Uluslararas: Aile Enstitiisi
(UAE), Uluslararas: Arakan Insani Yar-
dim Konsorsiyumu (ICR), Uluslararas:
Genglik Bulugmalari (UGB), Insani Yar-
dim Platformu (IYP) gibi meveut projeler
ve komisyonlarin faaliyetleri hakkinda
bilgiler paylagildi. IDSB projelerinin
yiriirlitk takvimi ve finansmani gibi ko-
nularin Genel Kurul tiyelerince gériistil-
mesinin ardindan dilek ve temennilerle
toplanti sona erdi.

Gayemiz; islam diinyasi sivil toplum kuruluslan arasinda sirddriilebilir geligim, birlik ve
koordinasyonu temin etmek, bu ugurda yorgunluk bilmeden sizlerin de destegiyle caba sarf

etmek olacak
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Kurulusundan
itibaren yiiz

binlerce kisinin ev
ve arag ihtiyacina
finansman saglayan
Fuzul Tasarruf
Finansman;

Yalova, Nevsehir

ve Giresun'da da
sube agarak hizmet

verdigi il sayisini
60'a tasidi

FUZUL'DEN
3 YENI SUBE DAHA

Fuzul Tasarruf Finansman AS, Tiirkiye’deki
subelerine her gecen giin yenilerini ekleyerek,
yiiz binlerce kisinin ev ve otomobil ihtiyacina
¢6zlim sunmaya devam ediyor.

30 yillik tecriibesiyle sektériin lider firmalarin-
dan Fuzul, sube agini genigleterek hem gticti-
ne gti¢ katiyor hem de istthdama ciddi oranda
katki sunuyor. Bu baglamda Fuzul; gecen
glinlerde actign Yalova, Nevsehir ve Giresun
subeleri ile sube say1sin1 109’a, bulundugu il
sayisini ise 60’a ulagtirda.

Ulkemizin Ekonomisine de istihdamina da
Gii¢ Katiyoruz

Yeni sube yatinnmlar ile ilgili aciklamalarda
bulunan Fuzul Tasarruf Finansman AS Yéne-
tim Kurulu Bagkan: Eytip Akbal; “Fuzul olarak,
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Tiirkiye genelinde yeni subeler agmaya tiim
hizimizla devam ediyoruz. Faizsiz, pesinatsiz
ve kredisiz ev, otomobil ve catili i yeri i¢cin
gereken finansmani daha fazla insana ulastira-
cak olmak bizi ulagtigimiz il ve sube sayilarin-
dan daha fazla mutlu ediyor.” diye konustu.

Fuzul Tasarruf
Finansman,

Konya Buyuksehir
Belediyesi
tarafindan
Istanbul'da
diizenlenen Konya
Gunlerine katildi

FUZUL, iSTANBUL'DA DUZENLENEN
KONYA GUNLERINDE YERIiNi ALDI

Konya Biiytiksehir Belediyesi tarafindan orga-
nize edilen Konya Giinleri, 29 Eyliil - 2 Ekim
arasinda Istanbul’da gerceklestirildi.

Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakan
Murat Kurum fuarda Fuzul standini da ziyaret
etti. Fuarda, Konya’nin tarihi, kiiltiirel zen-
ginlikleri ve kendine has lezzetleri tanitildi.
Yogun katilimla gerceklesen etkinlik, renkli
gérintiilere sahne oldu.

“istanbul’daki Konyalilarla kucaklasarak
hasret giderdik”

Konya Biiyiiksehir Belediye Bagkani Ugur Ib-
rahim Altay, yaptigi agiklamada diizenledikle-
ri etkinlik cercevesinde &zellikle Istanbul’daki
Konyalilarla kucaklasarak hasret giderdikleri-

ni séyledi. Konya Giinleri'nde on binlerce mi-
safiri agirlamanin mutlulugunu yasadiklarini
ifade eden Bagkan Altay, “Konya’nin tiim gii-
zelliklerinin tanitilmasi adina dolu dolu gegen
etkinlige katilan, katk: saglayan, destek olan
herkese tesekkiir ederim.” ifadelerini kullandi.



FUZULDEN HABERLER

£ fuzul

ANAHTAR EKIM 2022 SAYI 17 19

FUZUL, DAYANISMA EKONOMISINE

TUGLA ILE DIKKAT
GEKTI

Fuzul yayinladigi reklam filmiyle sisteminin temelinde yer alan dayanigma
ekonomisini tugla metaforuyla vurguladi. Reklam filminde, bir araya
gelen onlarca ailenin gli¢ birligiyle ev sahibi olmasi igleniyor

Fuzul, Zahide Yetis ve Kadir Cépdemir’in basrollerini paylas-
t1d1 yeni reklam filmini yayinladi. Reklam filminde Fuzul’iin
yiiz binlerce kisiyi ev, otomobil ve catili is yeri sahibi yaptigi
paylasim ekonomisi tugla metaforu esgliginde igleniyor. 100’den
fazla oyuncunun katildigi reklam filminin ¢ekimleri iki ginde
tamamlandi. Ote yandan bu proje, sektériin en fazla oyuncuyla
cekilen reklam filmi olma 6zelligini tagiyor.

Ev sahibi olmak isteyen bir ailenin elinde tugla ile Fuzul ofisi-
ne gelmesiyle baslayan reklam filmi, onlarca ailenin koydugu
tuglalarin bir eve déntistimiinii anlatiyor. Alametifarika im-
zas1 tagiyan yénetmen koltugunda Serdar Erener’in oturdugu
reklam filmi, dayanigma ekonomisi ile ev sahibi olan ailelerin
mutluluguyla bitiyor.

Reklam kiinyesi

Reklamin Baghgi: Fuzul Dayanisma Ekonomisi

Reklamveren: Fuzul

Reklamveren Temsilcisi: Mustafa K. Daldal, Burak Salman,
Cansu Kekec Saatcioglu, Sergen Yesilalioglu, H. Kiibra Akbal,
Yunus Dizdar, Gék¢e Namh Fidan, Dilara Vurkun, Emir Adigii-
zel, Merve Ay, Fuat Karakus, Doganay Akyel, Ali Uzun

Reklam Ajansi: Alametifarika

Kreatif Direktdr: Odisseas Sevsevme, Kaan Ayce, Ozan Oziim
Ozbey, Zeynep Oray

Yaratici Grup: Hakan Basaran, Bilal Giil, Aykut Akinci, Arda
Yetmisbir, Ebru Beyza Yel, Atay Yaman, Izel Altintasg

Miisteri iligkileri: Duygu Yilmaz, Cemre Eskici

Stratejik Planlama: Berra Katlav, Mervenaz Mete, Tudce Ay-
din

Ajans Prodiiksiyon: Giilin Sarpel, Ebru Ulucinar

Yénetmen: Serdar Erener

Prodiiksiyon sirketi: TerFilm

Post prodiiksiyon: Sinefekt

Miizik: Jingle House
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SEKTORUMUZ,

50 MILYARI
ASKIN TOPLAM TALEP
BUYUKLUGE SAHIP

FKB'de Tasarruf Finansman Sirketleri Sektér Kurulu Baskanhgi
goérevine segilen Fuzul Tasarruf Finansman AS Yénetim Kurulu
Baskani Eylp Akbal’la sektérii merkeze alan bir réportaj
gercgeklestirdik

Fuzul Tasarruf Finansman AS Yénetim Kurulu Bagkani Eytip
Akbal, tasarruf finansman sektériine yonelik hazirladigimiz so-
rulari, Anahtar Dergisi okurlar i¢in yanitladi. Tasarruf finans-
man sirketlerinin lisans alma siireclerinden sektériin bugiinki
buyukligiine, sektér temsilcilerinin arasindaki uyumdan Eytip
Akbal'in Finansal Kurumlar Birligi (FKB) Tasarruf Finansman
Sirketleri Sektér Kurulu Bagkanlhigi'na segilmesine kadar birgok
konuyu masaya yatirdik.

2022, tasarruf finansman sirketlerinin lisans caligmalarinin
sona erdigi bir yil oldu. Sektdrde faaliyet gésteren 38 firma-
nin yalnizca 6 tanesi lisans almaya hak kazandi. Bu siirecgle
ilgili neler séylemek istersiniz?

Kendi 6z kaynaklarimizdan, degerlerimizden ortaya ¢ikan sah-
sina miinhasir bir sistemimiz var. Bunu; tipk: insanlarin bir ara-
ya gelerek aylik birikimlerini bir araya getirdikleri, sonrasinda
da sirayla biriken tutar aldiklan altin giinii uygulamasinin sis-
teme déntistiiriilmesi olarak tanéimlamak miimkiin. Lisanslama
siirecinin de tamamlanmasiyla bizler su an tasarruf finansman
olarak adlandirilan sektérde yerimizi aldik. Cok stikiir iyi bir
noktaya da geldik. Intibak stirecinde sektérdeki tiim firmalarin
hem teorik hem de pratik olarak faaliyetlerinin izlenmesi s6z
konusu oldu. Diizenleme hem sektére olan gtiveni artirmak
hem de daha ¢ok katilimeiy: sisteme dahil etmek adina ¢cok
bagarili bir caligmaydi. Sektériimiiz béylelikle esnek davranma
konusundan uzaklasarak mevzuata bagh bir sekilde biiyiime
hedeflemeye basglad. Tabii ki bu alanla ilgili neler yapilabilir,
sektdr nasil daha ileriye gétiiriilebilir noktasinda calismalar
hala devam ediyor.

Firmalarin 38’den 6’ya inmesini nasil degerlendiriyorsunuz?
Firmalarin altiya diismesinin asil sebebi, diger firmalarin uzun

vadede strdurlebilirligini saglayamamasiydi. Sisteme girmek
isteyen kisilere ti¢ yillik, bes yillik, on yillik projeksiyonlarla bir

dizi avantaj sunarak Fuzul gibi biiyiik sirketlerden pay alma-
va calisiyorlardi. Ama bunlarin gelecekte yagsamasi miimkiin
degildi ve onlar kapatildi. Sektérde bu tarz e@ilimlerin engel-
lenmesi i¢in cesitli kurallar getirildi ve bunlar gtinliik, haftalik,
aylik olarak takip edilmeye baglandi. Paranin ne zaman tahsil
edileceginden en erken teslimat tarihine ve pesinat siire¢lerine
kadar hemen her adim, kontroller dahilinde gerceklestiriliyor.
Ayrica i¢ denetim, raporlama ve IT kisimlarinin denetlenmesi
ve raporlanmasi isteniyor. Ayrica sirketlerin herhangi bir kigi-
nin veya kurumun lehine uygulayabilecedi bir inisiyatif alani

da yok.

Bahsi gegen firmalarin tasarruf finansman sektdriine verdi-
gi zararla ilgili neler séyleyeceksiniz?

Insanlar; nasil konut ya da arag sahibi olabilirim, nasil para
kazanabilirim, gelirimi nasil artirabilirim fikriyle bu sisteme
giriyordu. Kimi art niyetli kisiler de nasil para toplayabilirim di-
yerek ya da sistemi sabote etmek icin kisa vadeli faaliyetlerde
bulunuyorlardi. Bir érnekle agiklamam gerekirse sunu séyleye-
bilirim: Bizim 25-30 ay gibi bir siirede teslimat yapabilecegimiz
bir noktada farkli firmalar bunu 10-15 ayda yapabileceklerini
séyliyorlardy. Insanlar da oraya yénleniyordu. Halbuki ceyrek
asr1 agkin bir stiredir bu igi yapan Fuzul olarak bizim yapamad-
gimiz teslimati, onlarin yapmasinin da miimkiinii yok, insanlar
bunun farkina varamadi. Bu sirketlerin sayisi da hizla artti.
BDDXK siireciyle birlikte de alt1 firma olarak yolumuza devam
etmeye bagladik.

Bu arada ben firmalarin bir anda artmasinin sektériimiize pozi-
tif etkileri de oldugunu séyleyebilirim. Béylelikle sistemimizin
daha genis kitlelere yayilmasi saglanmig oldu. Ciinkii daha ¢cok
reklam yapildi ve sistem pek cok mecrada gésterilmeye baglan-
di. Hal béyle olunca pazar da biiyiidii. Ben sektér ne kadar ge-
nis kitlelere acilirsa o kadar Tiirkiye’nin menfaatine olacaginm
diistintiyorum.
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Sirketlerin kapatilmasinin ardindan tasarruf sahipleri ile
ilgili siire¢ nasil ilerledi?

Diger firmalarin kapatilmasiyla birlikte 50 bine yakin tasarruf
sahibi icin alt1 firma arasinda bir konsorsiyum olustu. Firma-
larin biiyiiklitklerine gére de miisteriler dagitildi. Béylelikle
bizler i¢in de yeni bir miisteri portféyii olusmus oldu. Burada
altini ¢cizmek istedigim en énemli husus su, hicbir tasarruf
sahibi yalniz birakilmadi. Yani firmalarin kapatilmasiyla bir-
likte kisilerin aleyhine gibi gériinen siiregte sektdriin uzman
sirketleri, onlara sahip ¢ikti. Buradaki temel mantik, sektériin
korunmasiydi. Bu sektére 30 yildir emek verilmis, katma deger

Firmalarin altiya diigmesinin
aslil sebebi, diger firmalarn
uzun vadede sirdirilebilirligini
saglayamamasiydi

£ fuzul

olusturulmus bunun yok olmasi olmazdi. Basarili da bir siireci
geride biraktigimizi diistiniiyorum. Ornegin Fuzul olarak biz 11
bini agkin tasarruf sahibini sistemimize dahil ettik.

Yasal diizenlemeyle birlikte biiyiimenin ne yénde seyrede-
cegini diisiiniiyorsunuz?

Aslinda bu soruya net bir cevap vermek son derece zor. Ciinkii
bu konuda ekonomik konjonktiir cok énemli. Sektériin biiyii-
mesi noktasinda bizim beklentimiz ytizde 35’lerdi. Ancak su
zamana kadar yiizde 15'ler olarak gerceklesti. Fahis konut ve
kira artiglar, herkesin hesabini karigtirdi. Higbir sektér biiyt-
me hesab1 yapamiyor. Hemen her sektér icin gecerli olan géyle
de bir durum var; rakamlar yiikseldi, ancak adet bazinda azalis
var. Enflasyon nedeniyle iriin fiyat: arttidi igin rakamlar biiyii-
di aslinda.

Sektériimiiz su an itibariyla alinan talep anlaminda 50 milyarn
askin bir toplam biiytikliige sahip. Bu rakami yillik olarak tiike-

Fuzul Tasarruf Finansman AS
Yonetim Kurulu Bagkani
Eyup Akbal
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Bizler sektér temsilcileri olarak yeni
Uriin ve paketleri de isin igine déhil
etmek istiyoruz. Bu ancak kanunla
miimkdn olabilir. Bu baglamda yasal
mercilerden adimlar bekliyoruz

ticiden alinan ev ve ara¢ finansman talebi gibi diistinebiliriz.
Ayrica sektériimiizde toplamda 400 bini agkin aktif édeme
yapan miisteri portféyiimiiz var. Insanlarin bir araya getirdi-
§imiz degerlerini, onlar icin konut, arac ya da catili ig yerine
déntstiirmek adina ¢aligmalanmiz siirdiirtiyoruz. Oniimiizde-
ki slirecte miisteri sayisinin artmasiyla birlikte farkl talepler
de olacaktir. Nasil ki bugiine kadar ev ve otomobil tizerinde
bir yogunlugumuz vards, ingallah bundan sonra da ¢ok ¢esitli
irtinlere odaklanmamiz gerekecek.

€3 fuzul
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Tasarruf finansman sektérii birikim sahiplerine sadece
konut, arag ve ¢atili ig yeri i¢cin mi finansal kaynak saghyor?

Evet, bu manada hizmet verdigimiz alanin biraz dar oldugunu
soyleyebilirim. Bizler sektér temsilcileri olarak yeni tirtin ve
paketleri de igin i¢ine dahil etmek istiyoruz. Bu ancak kanunla
miimkiin olabilir. Bu baglamda yasal mercilerden adimlar bek-
liyoruz.

Mutlaka sektérde ne gibi iiriinler olugturulabilecegine dair
konugmalar oluyordur. Biraz da bunlardan bahsetmenizi
istesek neler séylersiniz?

Kiictik caplh birikimlerin ekonomiye kazandirilmasina yénelik
ceyiz, editim, tatil ve hac-umre paketleri hazirlanabilir. Daha
makro &lcekte baktigimizda da arsa finansmani saglanabilir.
Ama tabii ki bunlar i¢in biraz daha zaman var. Magduriyetler
olugmadan sektériin varligini ortaya koymasi icin yasada alan
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dar tutuldu. Ancak zaman icerisinde ihtiyaclar dogdugunda
onlar da kargilayabilmemiz adina adimlar atilacaktir. Sistem
oturdukea yeni yollar agmamizin da kolaylagsacagini diistint-
yorum.

Sizce sektdre yeni oyuncular girer mi?

Yeni dénemde sektdre yeni oyuncular girer mi, girebilir. Ka-
nunlarla mevzuati belli olan bir sektoriiz, kurallarimiz var.
Kurallara uyan, gerekli kriterleri saglayan girketler tabii ki sek-
tériimiize giris yapabilir.

Tasarruf finansman sektdriindeki alt1 temsilcinin arasinda
nasil bir sinerji oldugunu diisiiniiyorsunuz?

Aramizda yikici bir rekabet yok; tasarruf finansman sektérii
firmalan, birbirleriyle cok uyumlu. Bizlerin tath bir rekabeti
var, Tlrkiye de hepimize yetecek biiylik bir pazar. Sektér tem-
silcilerimizin arasinda ¢ok iyi bir sinerji yakalandigini diistinii-
yorum. Tim sirketlerin kanun geregi FKB biinyesi i¢inde yer
almasi da bu sinerjiye ¢ok olumlu katk: sagladi.

“Tiirkiye’de hepimize yetecek kadar pazar var.” dediniz.
Peki, bu sistemi yurt disinda uygulayabilmek miimkiin mii?

BDDXK siirecindeki gériigmeler sirasinda yurt disiyla ilgili bir
calisma yapabilir miyiz konusu giindeme geldi. Ancak su an
yurt disinda sube agma ya da bu hizmetin ihracatini yapabil-
me konusunda yasal engelimiz var, mevcut kanun buna izin
vermiyor. Yurt icinde bu sistemin olgunlagsmasinin ardindan
ortaya ¢ikabilecek ihtiyacla yurt disina da agilabilecegimizi
diistintiyorum.

Sunu da belirteyim Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olan her-
kes sisteme dahil olup Tiirkiye’den konut alabiliyor. Alman-
ya'dan gelen bir vatandagimiz, sisteme katilip Tiirkiye’nin
herhangi bir yerinden konut, ara¢ ya da ¢atili is yeri sahibi
olabilir. Ozetle T.C. vatandas: oldugu takdirde yurt disindan
sisteme katilime1 saglayabiliyorsun ama yurt disinda faaliyet
gbsteremiyorsun.

Fuzul olarak yurt disindaki vatandaglara yénelik
Memleketim Paketi’ni piyasaya siirdiiniiz. Yeri gelmigken
okurlarimizi bu konuyla ilgili de bilgilendirme de yapabilir
misiniz?

Insanlarin ev, otomobil ya da catil1 is yerinin yani sira degi-
sen talepleri icin de ihtiya¢ duyduklan giiclii finans kaynadi
olmaya devam ediyoruz. Bu dogrultuda da bir¢ok yeni tiriin
hazirhiyoruz. Bunlardan biri de Cumhurbagkanimiz Recep Tay-
yip Erdogan’in aciklamalarinda siklikla dikkat ¢ektigi tilkeye
déviz girdisi saglanmasindan hareketle hazirladigimiz Memle-
ketim Paketi...

Sektorde ilk ve tek olan {iriiniimiiz ile yurt disinda yagayan
Turkiye Cumhuriyeti vatandaglar; yiizde 9 sabit organizasyon
bedeli avantaji ile ti¢ ay gibi kisa siirede Ttirkiye’de istedikleri
sehirde ev sahibi olabiliyor. S6z konusu tiriin ayrica iilkemize
déviz girdisi icin kaynak da olugturuyor.
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Son olarak FKB biinyesindeki Tasarruf Finansman
Sirketleri Sekt6r Kurulu Bagkanhi goérevinize deginmek
isteriz...

BDDK lisansl ile sektériimiizde faaliyet gésteren firmalar;
finans kesiminin énemli sektorleri olan finansal kiralama, fak-
toring, titketici finansman, varlik yénetim ve tasarruf finans-
man sirketlerini temsil eden Finansal Kurumlar Birligi (FKB)
biinyesine katildi. Yapilan secimle FKB’de Tasarruf Finansman
Sirketleri Sektér Kurulu Bagkanhigi gérevine secildim. Bu gére-
ve se¢ilmemi, intibak stirecinde verdigimiz emegin, sektdrdeki
30 yillik tecriibemizin ve giivenin karsihigi olarak gériiyorum.

Bu vesileyle beni bu géreve layik géren sektdr temsilcisi fir-
malara da tesekkiir ediyorum. Baskanlhigimla birlikte sektériin
sesi olacak; sektdriin ve sistemden yararlanmak isteyen vatan-
daslarin talep ve &nerilerini, sektérde atilmas: gereken adim-
lar dile getirecegim. Sektér adina yolumuzun uzun oldugunu
biliyorum. Ancak sektériimtizi bir adim &teye tagiyacak calig-
malarimiza ilk giinkii istiyak ve azimle devam edecegiz.

Tasarruf finansman sektori firmalar,
birbirleriyle gok uyumlu. Sektor
temsilcilerimizin arasinda ¢ok iyi bir
sinerji yakalandigini diigltintiyorum

Sektérumiuzde
Dijitallesme Cok Onemli

Dijitallesme olmadan olmuyor. Ozellikle pandemi-
den sonra dijitalin énemi daha da belirgin hale geldi.
Toplantilarin hala tercihe gore online olarak ger-
ceklestirildigini goériyoruz. Bizim iglerimiz ézelinde
ise dijitallesme cok daha kritik dneme sahip. Oyle

ki tasarruf sahipleri, bir kampanya ile basliyor ama
sonra degistirebiliyor. Yeni bir kampanyaya daha gir-
mek isteyebiliyor. Bunlarin eslestirilmesi, taksitlerin
ddenmedigi durumlar, ertelenen 6demeler bunlarin
timiini manuel olarak yapmak hatay: beraberinde
getirir.

Halbuki bir miisteri icin binlerce algoritmaya ihtiya-
cimiz var. Ote yandan belki de bu konu 6zelindeki
en mihim husus, dijitallesmenin yeni musteri edi-
nimi ve hizmete kolay erigim anlamindaki énemi...
Keza bu pazarin biiytimesine de yol acacak. Uzaktan
misteri edinimine y&nelik yénetmeligin avantajin-
dan yararlanmak istiyoruz. Bu nedenle de biz Fuzul
olarak altyap: calismalarimiz siirdiiriiyoruz.
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BARBAROS 48

FUZUL YAPI'NIN NITELIK VE CIRO
BAKIMINDAN EN BUYUK PROJESI

Fuzul Yapi Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Zeki Akbal’la
Fuzul Yapi'nin Besiktas Balmumcu'da bulunan
Barbaros 48 projesini konustuk

Ozellikle Basaksehirde hayata gecirdigi projelerle hatta Bagaksehiri  tag Arsa Satigi Karsihi Gelir Paylagimm ihalesini kazanan Fuzul Yapy,
inga eden firma olarak taninan Fuzul Yapy, rotasini Besiktag Bal- Barbaros 48 adini verdigi proje i¢in kollan sivadi. Barbaros 481 Fuzul
mumcu'ya ¢evirdi. Emlak Konut GYO'nun Istanbul Besiktag Dikili- ~ Yap: Yénetim Kurulu Bagkan Yardimecis: Zeki Akbal'dan dinledik.
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Uzun yillardir Bagaksehir’de bélgeye ve yatirimeiya deger
katan projelere imza atiyorsunuz. Besiktag Balmumecu’daki
ihaleye girmeye nasil karar verdiniz? Bélge degistirmenizin
6zel sebebi var mi1?

Fuzul Yapi olarak 1999 yilinda Bagaksehir'de ingaat sektériine
adim attik. Amacimiz ¢evremizdeki insanlar ev sahip yapmak-
t1. O dénem Bagaksehir kooperatif bélgesiydi ve ingaatlarin
bitme siiresi minimum 15 yila kadar uzaniyordu; ancak bizim
orada faaliyete gecmemizle bu stire hizlandi.

Basaksehir o zamanlar Istanbul’un sonunda bir yerken 3.
Havalimani’'nin ve Kuzey Marmara Otoyolu'nun gelmesi,
Tiirkiye’'nin en biiyiik sehir hastanesi olan Basaksehir Cam ve
Sakura Hastanesi’nin a¢ilmasi ve Bagakgehir Millet Bah¢esi'ni
kurulmasiyla bélge, cazibe merkezi haline geldi. Dolayisiyla
buras: sehrin icinde kaldi. Ancak sunun da farkindayiz ki Istan-
bul, Bagaksehir'den ibaret degil. Bu diisiinceden hareketle Em-
lak Konut GYO’nun, Begiktas Balmumecu’da bulunan Istanbul
Begiktag Dikilitag Arsa Satig1 Karsiligi Gelir Paylagimi ihalesini
kazandik. Gecen seneden bu yana oradaki proje i¢in
calismalarimizi stirdiiriiyoruz.

£ fuzul
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Bu projenizi diger caligmalarimzdan farkh kilan 6zelligi nelerdir?

Bugiine kadar Bagaksehir'de tirettigimiz konutlar, orta gelir
grubuna hitap ediyordu. Kimi projelerimizde TOKI ve Emlak
Konutla ig birligi de gerceklestirerek yeni tecriibeler kazandik.
Fakat bu projemizde hitap ettigimiz miisteri profili farkls, tasar-
mimiz da alisilmigin disinda. Miisteri profilinin beklentileri de
farkly... Ornek vermek gerekirse buradaki kisiler; yatak odasinin
Bogaz’a bakmasini isteyebiliyor, calisma odalar ya da cocuklar
i¢in e@lence alanlan isteyebiliyor veya havuzu aligilmigin digin-
da talep edebiliyor. Binanin alt katinda degil de bes yildizl bir
oteldeki gibi {ist katta yiizme havuzu isteyen bir profille kars:

karsiya kaldik.

Besiktas en ¢ok prim yapan bélgeler arasinda yer aliyor
Fuzul Yapi olarak buraya nasil bir katma deger saglamay1
planhiyorsunuz?

Biz 20 yili agkin bir insaat firmasi olarak ekibimizle birlikte faa-
liyet gosterdigimiz sektdérde ciddi bir know-how kazandik. Sahip
oldugumuz bilgi ve tecriitbemizle ilk kez sehrin merkezinde bir
projeye imza atiyoruz.

Genis balkonlarda gigek ve
yesillikleri bol bir konsept
calisiyoruz. Béylece

insanlar balkonlarinda
oturduklarinda hem yesili hem
de denizin mavisini bir araya
gorebilecekler.

Fuzul Yapi Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Zeki Akbal
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Barbaros 48 ile saglayacagimiz katma
deger, bundan sonraki siiregte de bize 1g1k
tutacak

Dolayisiyla buraya saglayacagimiz katma deger, bundan sonra-
ki siirecte de bize 151k tutacak. Sunun da altini ¢izmek isterim
ki Emlak Konut'un deneyimi de bizim icin ¢ok énemli. Diger
vandan Besiktag Balmumecu, sehrin merkezi olmasi nedeniyle
¢ok kiymetli. Bizim Fuzul Yapi olarak buraya giizel bir eser
birakmamiz gerekiyor. Daire tipinden fiyatlamaya, sosyal alan-
lardan manzaraya kadar pek ¢ok kriter var tizerinde titizlikle
cahistigimiz...

Her birinin de en iyisi olmas1 i¢in detaylica arastirmalar ve
calismalar yaptik. Nitelik, islem hacmi ve ciro bakimindan su
zamana kadar yaptigimiz projeler arasinda en biiytigti... Bugtin
yaklasik 2 milyarlik bir projeden bahsediyoruz ve bu rakama
ulagabilmek adina 2 milyarlik bir hizmet vermemiz sart. Aslin-
da pek séylenmez ama bu projemiz, Tiirkiye’nin mevcuttaki en
pahali projesi olacak.

Daire segeneklerinden de bahseder misiniz?

18 bin 291 m?® toplam insaat alanina sahip proje, 3 bin 358 m®
alan tizerine insa edilecek. Tek blok olan proje, 48 adet daire ve
g ticari alandan oluguyor. Projede 2+1, 3+1 ve 4+1 olmak tizere
ii¢ daire tipi bulunuyor. Hem projenin kusursuz konumunu
vurgulamasi hem de sinirh sayida daire detayini vermesi nede-
niyle projenin ismini Barbaros 48 olarak belirledik.

Balmumecu projesinin mimari konsepti hakkinda bilgi verir
misiniz?

Insanlarn kendilerini bir beton kitlesi icinde hissetmelerini
istemiyoruz. Genis balkonlarda cicek ve yesillikleri bol bir kon-
sept calisiyoruz. Bdylece insanlar balkonlarinda oturduklarinda
hem yesili hem de denizin mavisini bir araya gérebilecekler.

€3 fuzul
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Mavi ve yesili nasil birlestirip de bir sonsuzluk algis1 olustura-
biliriz diiglincesinden yola ¢ikarak yesil alan tretimine bagla-
dik. Bu Barbaros 48 projemiz i¢in bir deger olacak. Projemizin
i¢ mimarisini Tiirkiye’nin en énemli i¢ mimarlarindan Koray
Yavuzer tasarlad1.

Projede yer bulan sosyal imkanlardan bahsetmenizi istesek
neler sdylersiniz?

Projemizde tamamen seckin, butik bir yaklagimla olugturdu-
Jumuz spor salonu, hamam, sauna, buhar odasi ve cat1 katinda
kafeterya ile acik ylizme havuzu bulunuyor. Otoparkta da 4+1
daireler i¢in dért, 3+1 i¢in tig, 2+1’ler icin ise iki araclik yer tah-
sis edilecek. Daire sakinlerine miistesna konumdaki béyle sec-
kin bir projede, bu denli konfor sunmay1 da énemli gériiyorum.

Barbaros 48’i, hayat buldugu bélgedeki diger projelerden
ayiran yonleri neler?

Projenin en éne ¢ikan noktas: kesinlikle konumu. Proje lokas-
yon itibariyla énemli ulagim arterlerine, bogaz képriilerine,
metroya ve metrobiise ¢ok yakin. Dérdiincti kattan itibaren
daireler; egsiz Bogaz ve Tarihi Yarimada manzarasina sahip.
Kullanicilara saglikl yasam kosullarini sunacak sekilde kat-
larda yesil alanlar var. Ote yandan Bogaz manzarasina hakim
olan ¢atida yesil bahgeler, kafeterya ve acik ylizme havuzu
bulunuyor. Ust katta bulunan havuz, kisilerde sanki Marmara
denizinde BoJaz Képriisi'niin altinda denize giriyor hissi
uyandiracak. Ayrica sinirh sayida daire olmasi, projeyi ayrica
bir iist seviyeye tasiyor.

2022 ile ilgili neler s6ylemek istersiniz, hedeflerinizle &rtii-
sen bir tablo olugtu mu?

2022’nin baginda diinyada yasanan ekonomik calkantiyla bir-
likte Tiirkiye’de de ingaat maliyetleri artmaya bagladi. Konut
arz1 az olunca da mevcuda yiiklenme oldu ve fiyatlar artti.
Béyle bir ortamda projeksiyon c¢izilemezdi. Bu arada fiyat artig1
sadece ingaat 6zelinde degil, hemen her sektérde yagandi. Bu
konjonktiir yarin uyandigimizda bitebilecegi gibi iki sene daha
da devam edebilir. Bunu éngérebilmek miimkiin degil. Bu-
glinkii konjonktiire gére yarina dair bir plan yapilmasi ¢ok zor.
Ote yandan érnegin Istanbul’da 15-20 y1l gibi kisa bir zamanda
konutun kira stireci maliyetini amorti edebiliyordu. Ancak bu
siire¢ konut fiyatlarinin artmasiyla uzuyor. Dolayisiyla kiralar
da artiyor. Béyle olunca insanlar oturduklar yerden cikip bagka
bir yere gitmekten imtina ediyor. Diger yandan ev sahipleri
kiray1 yiikseltiyor derken bir kaos yasaniyor. Dolayisiyla biz de
Fuzul Yapi olarak 2022 yilindaki hedeflerimizi meveut konjonk-
tiire gére siirekli gtincelliyoruz. Biz sirketimizin prensibi olarak
yilda bin konut iiretiyoruz, bu rakamin tizerine ¢cikmiyoruz.
Dolayisiyla ekonomideki daralmalarda da pozitif gelismelerde
de firmamiz bin konut iiretmeye devam ediyor, biz bunu bir
standarda oturttuk diyebilirim.

Bugiine kadar bircok projenizin lansmana ¢ikmadan 6nemli
bir béliimiinii sattiniz. Bu satis basarisinin formiilii nedir?

Basaksehir bélgesinde 20 yili agkin bir stiredir konut ingaati
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gerceklestiriyoruz. Iki yil gibi kisa bir stirede binlerce konut
yaptik ve projelerimizde arkamizda herhangi bir kamu kurumu
yoktu. Tamamen kendi caligmalarimiz sonucunda markamizi
4n planda tuttuk. Kendi markamizla bu denli projeye imza
atmig olmamiz ve konut alanlara herhangi bir magduriyet
yasatmayisimiz nedeniyle bize giivendiler. Sonrasinda da biz
“Bir proje baglatiyoruz.” dedigimiz zaman bizimle beraber yol
almaya bagladilar. Projenin ne zaman basglayip bitecegdini, hatta
arsanin nerede oldugunu bile bilmeden bize giivenen ve bizim-
le yola ¢ikan kisiler var.

Cunk biz, verilen sdzleri hep yerine getirdik. 15 bin konuttan
bahsediyoruz ve o kadar konut arasinda hi¢ magdur olan yok.
Magduriyete de miisaade etmedik, herhangi bir sorun oldu-
gunda hemen miidahale ettik. Bir de biz hayata gecirdigimiz
projelerde ya ailemizden ya da sirketimizden birilerini mutlak
orada ikamet ediyor. Insanlar da ister istemez séyle diistintiyor:
“Bu kétii bir proje olsaydi, burada oturmazlardi” Cok basit bir
drnek vermek gerekirse sdyle de bir durum var. Diyelim ki
projede oturan birinin balkonu su akitiyor, bizim aileden ya
da sirketten biri orada oldugunda sorunu direkt ¢ézebiliyor.
Sunun da altini ¢izmek isterim ki Bagaksehir bizim i¢in iyi bir
tecriibe ve vizyon oldu. Istanbul’'un diger noktalarinda gercek-
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lestirecegimiz projelerde de bu tecriibelerimizi gelistirmeye
gayret edecegiz.

Orta ve uzun vadede hedefleriniz arasinda neler bulunuyor?

Belki bunu konusmak i¢in erken ama Fuzul Yap: éntimiizdeki
dénemde Fuzul Gayrimenkul Yatinnm Ortakhii AS siirecine
adim atacak. Bu sirketin halka arzi anlamina geliyor. Béylelikle
insanlara bu sirkete ortak olma imkani acilmis olacak. Bu tec-
ribeyi uzun vadede insanlar paylagmayi istiyoruz. Fuzul Yap1
iki yolda yiirtiyecek. ki orta gelirli insanlar icin tiretim ger-
ceklestirmek olacak, digeri ise litks gelir grubuna hitap ettigi
konutlar olacak. Orta gelir grubuna hitap ettigimiz konutlarda
yaklasik 15 bin {iretimimiz oldu. Burada basarili bir noktadayiz.
Barbaros 48 projemizle ise list segment skalasina olduk¢a kuv-
vetli bir giris yapacadiz insallah ve orada da yolumuza devam
etmeyi planliyoruz.

Barbaros 48; nitelik, islem hacmi, ciro,
konum ve marka degeri bakimindan su
zamana kadar yaptigimiz projeler
arasinda en biyuigu...

ANAHTAR EKIM 2022 SAYI 17 27



28 ROPORTAJ ﬁ fuzul ANAHTAR EKIM 2022 SAYI 17

Roportaj | MERVE AY

Bil.? ELEN NESi.VAR,
IKI ELIN
EVI VAR

Alametifarika Reklam Tasarimcisi & Cekeri
Serdar Erener’le gergeklestirdigimiz
soyleside Fuzul'iin tugla konseptli reklam
filmini konustuk
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Fuzul Tasarruf Finansman A$'nin “Bir elin nesi var, iki elin evi
var.” ifadesiyle zihinlerde yerini alan tugla konseptli reklam
filmini, Alametifarika Reklam Tasarimeis: & Cekeri Serdar
Erener’den dinledik. Erener, reklam sektériiniin giintimiizdeki
konumuna da degindigimiz séyleside Fuzuliin tudla konseptli
reklam filminin fikir agamasindan ¢ekimlerine kadar tiim siire-
ci Anahtar okurlan icin anlatti.

Marka algisinin olugturulmasi noktasinda reklam filminin
konumu ile ilgili diisiincelerinizi okurlarimizla paylasmanmz
istesek neler séylersiniz?

Marka; Grtinleriyle, satig yeriyle, cagr merkeziyle, internet
sitesiyle, uygulamasiyla, ditkkAndaki saticisiyla ézetle bu
temaslar sonucunda insanlarin akillarinda ve géniillerinde
kalanlardir. Televizyon reklamlari da bu toplam etkinin
yaklagik 70 yil kadar énce ¢cok énemli bir parcasiydi. Ama artik
degil. Aslina bakarsaniz reklam filmi, reklamcilarin buldugu
bir sey de degildir. Ev hanimlarinin ¢ok fazla televizyon
seyretmeye bagladigini fark eden P&G ve benzeri iireticiler,
onlarin sevecedi televizyon dizileri ¢ektirmeye ve arasina da
kendi mamullerini tanitan kisa filmcikler koymaya kalkarlar.

O dizilere “soap opera” (sabun dizileri) denmesinin nedeni

de budur: Sabuncu P&G yaptirir. Aralarda da sabununun
reklamini yapar. Bu bulus, reklam parasiyla ayakta duran ve bu
sayede herkese bedava edlence seyrettiren televizyonlarin da
dogusudur esasen. Televizyon reklami, 50°1i yillardan 2000’lere
kadar marka olmak isteyen herkes i¢in olmazsa olmaz bir ifade
formatiydi. 100 yil &nce birisi size “50 sene sonra insanlar bir
dakika bile siirmeyen filmcikleri tekrar tekrar seyredecekler

ve bu sayede dev markalar dogacak...” dese kim inanirdi?

Herkes elindeki tuglalari getirse
hayallerindeki evi onlara vermek mimkiin
olabilirdi. “Bu anlatir bizi.” dedik. Fuzul
yonetimi de "Anlatir.” deyince anlattik
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Ama 2022’ye geldik ve bugln televizyon ekrani ve televizyon
reklami bildigimiz sekliyle bir dinozor olmak tizere. Artik
televizyon reklami degil, sosyal medya videosu konuguyoruz.
Bunlan etkili yapan seylerle eski tarz bir televizyon reklamini
etkili yapan geyler hem ayni hem hi¢ degil.

HAla reklam denildiginde zihinlerde televizyon, radyo ve
gazete gibi geleneksel mecralar beliriyor diisiincesine
katilir misimiz? Tiirkiye’de reklam algisini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Reklam denildigince artik yalnizea televizyon reklam
konugamayiz. Son bir dataya gére Tiirkiye’de insanlar sadece
yuzde 3571 televizyon dizisini yayinlandi: saatte reklamiyla
birlikte seyrediyormus. Geri kalani internet tizerinden izliyor.
Clnk internet zaman kazandiriyor. Kigiler de reklam
athiyorlar. Reklamli bedava televizyon seyirciligdi, eskisi gibi
toplumu kendine mahkim eden bir durum degil. Gazete
deseniz zaten kAgt da bitti, internette var olmaya calisiyorlar.
Benim bildigim diinyada pek az eski gazete markasi bu evrime
ayak uydurabildi. Radyo internete hizli uyum saglads, yasiyor.
Ama baktiginizda bugtin reklamin ana mecrasi hicbiri degil.
One cikan cep ekrani. Bu Tiirkiye’de de béyle. Televizyon, artik
eski televizyon dedil. Reklamsiz parali “streaming” kanallan
bile mecralasiyor. Netflix de tipki Exxen gibi reklaml opsiyon
da sunacak. Televizyon reklami degil de “reklam videosu” asil
olumsuz olan reklam formati. Ciinkii insanlik, hareket eden sesli
goérintilerden daha etkili bir ifade bi¢imi hentiz bulamad.

Giinilimiizde zellikle de dijital platformlarda ¢ok fazla
reklama maruz kaliyoruz. Reklamlarin bu denli yogun oldugu
bir mecrada marka reklamiyla dikkat ¢cekebilmek adina
alinmasi gereken aksiyonlarla ilgili neler séyleyeceksiniz?

Dijitalde reklam nasil olmali sorusunun cevab: bu réportajin
sinirlarini cok agar. Tiktok’u, Instagram’y, YouTube’u hepsini
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ayr1 ayr1 konugmak gerekir. Ama ti¢ genel gecer gézlemim var:
Insanlik hi¢ yasamadig: kadar ¢ok icerik ve mecra bombardi-
maninda... Burada fark edilmek icin Alamet’te reklamciligin ti¢
esasi olarak gérdigiimiiz “hikayeler - marka sembolleri - mii-
zik” yeni kaotik mecra yasantisinda daha da énemli hale geldi.
Instagram’la workshop yapinca insanlar “Kaydirmadan énce
dikkat cekmek icin sadece 1.5 saniyeniz var.” diyorlar. O mecrada
reklameiligin en eski ve etkili mecras: “afis”i yeniden ihya etmek
gerekir. Sokak afisi derdini iki, ti¢ saniyede anlatan seydir. Ins-
tagram reklami da... Sonuncusu da su: Insanlar kendisine satig
yapildigini anladigi an dinlemeyi birakiyor. Internette reklam
oldugu her halinden bellj, televizyon reklamindan bozma vide-
olarn artik hi¢ sansi yok. Internet reklamlari, herhangi birinin
kendi cep telefonuyla bile cekebilecegdi gerceklikte/basitlikte
markali videolara evrilmek zorunda.

Gelelim Fuzul’iin Dayanigma Ekonomisi’ni konu olan reklam
filmine... Bu baglamda tugla metaforunun ortaya ¢ikisg
hikayesini sizden dinlemek isteriz.

Fuzul Holding Marka ve Strateji Gelistirme Grup Bagkani Mus-
tafa Daldal, bizden Fuzulin bir marka/hizmet olarak éziinii
anlatan, eski tabirle bir “imaj televizyon reklami” istedi. Fuzul’in
kurguladigi hizmetin 6ziinde bir “dayanisma ekonomisi” oldu-
gunda anlasmistik. “Herkes elindekini getirince hi¢ kimsenin
tek bagina giliclinlin yetmeyecedi seyi birlikte yapabilirler”
demekti bu. Herkes elindeki avucundaki ti¢ kurusu getirse bu,
ilging olmazdi. Biz insanlara ev aldiriyorduk. O evlerin de ingas:
tuglayla oluyordu. Yani sanki herkes elindeki tuglalan getirse
hayallerindeki evi onlara vermek miimkiin olabilirdi. “Bu anlatir
bizi” dedik. Fuzul yonetimi de “Anlatir” deyince anlattik.

€3 fuzul
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Tugla reklam filmi ile verilmek istenen mesaj hakkinda neler
sdylemek istersiniz?

Biz ilk yaptigimiz reklamlarda “Televizyon alacaginiza, cep
telefonu alacaginiza ev alabilirsiniz.” dedik. Bence ¢ok basit
ve glgli bir saticilik vard: o reklamlarda. Bu sefer daha bir tist
perdeden Fuzul’iin 6ziinj, felsefesini anlatmaya calistik.

Tugla reklam filminin iistlendigi misyondan kastina,
cekimlerinden montajina kadar gecen siire zarfinda
yasananlardan bahseder misiniz?

Reklamin iiretimi esnasinda bence yasadigimiz en giizel ve
degisik sey; Fuzul Tasarruf Finansman AS Yénetim Kurulu
Bagkani Eytlip Akbal'in ve yénetimin setimizi ziyaret etmesi ve
bizimle &gle arasinda yemek yemesiydi. Bu hem biz reklame:-
lara hem de reklama verdikleri deger ve dnemin ¢ok veciz bir
ifadesiydi. Ben bu isi 35 senedir yapiyorum. Gézlemim sudur:
Reklamecisina de@er veren ve giivenen marka sahibinin reklam:
hep daha iyi olur. Bu isi aslinda biz de biliyoruz da vaktimiz yok
ondan size verdik diyenin ve reklami didik didik edenin rekla-
mi iyi olmaz.

Reklamdan nasil geribildirimler alacaginizi
éngoriiyorsunuz?

Reklamin tugla metaforunun akilli bulunacagini “Bir elin nesi
var, iki elin evi var.” tekerlemesinin akilda kalacagini, Fuzul’iin
¢alisanlarinin da yer aldigi bir reklamin Fuzul ekiplerine de
moral olacagim digtiniiyorum.




HERKES EV SAHIBI OLABiLSiN. D!YE
DAYANISMA EKONOMISI
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FUZUL HOLDING MARKA VE STRATEJi GELISTIRME GRUP BASKANI MUSTAFA K. DALDAL

FUZUL, TASARRUF FINANSMAN SISTEMININ 6zUNU

DAYANISMA EKONOMISI
OLARAK YENIDEN
TANIMLIYOR

LN

Sektordeki 30 yillik deneyimi ve gli¢li finansal yapisi ile ev, arag ve ¢atili
is yeri sahibi olmak isteyenlere faizsiz finansal ¢é6ziim sunan Fuzul, tasarruf
finansman sistemini Dayanigma Ekonomisi olarak yeniden tanimhyor



DAYANISMA EKONOMISI

Fuzul, Dayanigma Ekonomisi terimiyle tasarruf finansman sek-
tériintin éziinii yeniden tanimladi. Kuruldugu giinden bu yana
yiiz binlerce kiginin ev, ara¢ ve catili ig yeri ihtiyacina ¢éziim
olan Fuzul, Dayanisma Ekonomisi felsefesiyle tasarruf finans-
man sisteminin bilinirligine énemli katkilar sunmay1 amacli-
yor. Peki, nedir Dayanigma Ekonomisi?

Yiiz Binlerce Kisi Dayanigsma Ekonomisiyle Ev, Arag ve
Catili s Yeri Sahibi Oldu

Dayanigsma Ekonomisi; insanlarin kiigiik birikimlerini bir araya
getirerek ev, arac ve catili is yeri sahibi olabildigi sistemin adi-
dir. Bu ifadeyle Fuzul, 30 y1lli agkin bir siiredir var olan tasarruf
finansman sektériinii daha anlagilir bir hale getirdi. Aslinda
bugtine kadar yuz binlere kigiyi ev, ara¢ ve ¢atil ig yeri sahibi
yapan sistem, Dayanisma Ekonomisi’dir. Ancak bahsi gecen
ihtiya¢larin yani sira éntimuzdeki stirecte Dayanigma Ekono-
misi’nin farkli gereksinimlere de faizsiz finans kaynagd: nokta-
sinda ¢éziim olacagi kanaatindeyim.

Dayanigsma Ekonomisi’ni Lanse Ettigimiz ilk Projemiz: Tugla
Konseptli Reklam Filmimiz

Dayanigsma ekonomisi kavramini lanse ettigimiz ilk projemiz
olan tugla konseptli reklam filmimizi yayina aldik. Reklam
filmimizin detaylarina girmeden hemen énce makro bir bakig
acisiyla énce firmalarin markalagma stirecine deginmek iste-
rim. Firmanin markalagma siireci, bir fikirle yani ortaya konan
stratejiyle baglar. S6z konusu strateji kisa, orta ve uzun vadeli
olarak planlanir ve sonrasinda da bunun adim adim uygulan-
mas1 gerekir. Oyle ki bir firma, markalagma adina bir perspektif
cizdiginde bunu ii¢ ve bes yillik plan haline getirmelidir. Bura-
da da énemli olan kiiciik degisiklikler yapilsa da cat1 stratejiye
bagl kalinmasidir.

Firma, kendini belirli bir yere konumlandirr ve orada kalmak
adina aksiyon alir. Ana strateji ise her zaman liderliktir. Strateji
adimlan stireklilik arz ettiginde ve ayni fikre hizmet ettiginde
degerlenir. Reklam da bunun en énemli sacayaklarindan biri-

dir.
Fuzul, Yilin Basinda Yeni Bir Strateji Meydana Getirdi

Markalagma; itibar ve alg1 yénetimiyle liderlik iletisimi eg za-
manh gétiirtildigiinde bagariya ulasir. Biz de Fuzul olarak ger-
ceklestirdigimiz saha aragtirmalari, sektérdeki deneyimlerimiz,
gozlemlerimiz, iilkenin mevcut konjonktiirii ve gelecege yone-
lik atmak istedigimiz adimlarin hepsini ayni kefeye koyarak bu
yilin basinda yeni bir strateji meydana getirdik. Stratejimizin
de alt mekanizmalarini ¢aligtirmaya bagladik. Bunlardan biri de
tugla konseptiyle hayata gecirdigimiz reklam filmimiz oldu.

Sistemin Mantiin1 En Sade Sekilde Anlatmak fcin Tugla
Metaforunu Kullandik

Fuzuliin Dayanisma Ekonomisi sistemini ve isin mantigini
tam, dogru ve sade bir sekilde anlatmak adina tugla metaforu-
nu kullandik. Tasarruf sahiplerinin az, cok demeden tiim biri-
kimlerini bir araya getirerek deger olusturdugumuzu anlatmak

£ fuzul

istedik. Cok gtizel geri déniisler aliyoruz. Fuzul'iin Dayanisma
Ekonomisi'ni daha fazla insana anlatmak ve genis kitlelere yay-
mak istiyoruz. Amacimiz da buydu. Bunun i¢in de bir simgeye
ihtiyacimiz vards, bu da tugla oldu.

Reklam Filmimizin Arkasinda Alametifarika Var

Reklam filmimizin arkasinda Ttrkiye’nin en biiytk ve kakli
markalarina hizmet veren, tilkemizin en bagarili ajanslarindan
biri olan Alametifarika var. Reklam filmimizi iizerine insa et-
tigimiz tugla metaforu da ajansimizin fikriydi. Alametifarika
da herkes bir tugla koysa “dayanisma felsefemiz”i anlatabiliriz
diistincesiyle geldi. Biz bu metaforu cok begendik. Stratejimize
bunu da eklersek insanlara sistemimizin ne oldugunu, nasil
isledigini ¢ok daha iyi anlatabilecedimiz noktasinda bulugtuk.
Akabinde de bu fikir senaryolasti, sonrasinda da hayata gecti.
Peki, reklamda neler oluyor? Herkes sahip oldugu bir tuglay:
getiriyor, bir araya gelen tuglalar ise bir ev meydana geliyor.

Yénetmen Koltuguna Serdar Erener Oturdu

Reklam filmimizin yénetmeni Serdar Erener’den bahsetmeden
olmaz. Kendisi onlarca basarili projeye imza atmis bir sektér
duayeni, ayni zamanda ajansimizin da Reklam Tasarimecis: &
Cekeri... Bizler yénetmen koltuguna oturmasini ¢ok istedik,
kendisi de tirettikleri bu igi yonetmeyi istegince ¢ok gtizel bir ig
¢ikt1 ortaya. Aslinda tam olarak séyle oldu: Tasarruf finansman
sektdriintin duayeni Fuzul ile reklam sektériintin duayen isimi
Serdar Erener ayni sette bulustu, haliyle basar1 kacinilmaz oldu.

Yonetim Kurulu Bagkanimiz Sayin Eyiip Akbal da
Yanimizdayd:

Sunun da altini cizmek isterim ki bizim Alametifarika ile hic-
bir zaman marka-ajans iliskimiz olmadi. Hep ayni firmaya ait
calisanlarmigiz gibi hissettik kendimizi. Yeri geldi hep birlikte
Fuzul calisani olduk, yeri geldi ajans... Aramizdaki bu kuvvetli
bag, set ortaminda da uyumlu ¢alismamiza imkan sagladi.
Diger yandan 6zellikle bizim departmanimizin ¢aligmalariyla
yakindan ilgilenen Yénetim Kurulu Bagkanimiz Sayin Eytp
Akbal da sette yanimizda olmasi da bizleri onurlandirdi. Arka-
mizda durdugunu ve yaptigimiz ise duydugu saygiy: hissettir-
mesinden dolay1 memnuniyet duyduk.

Herkes Ev ve Ara¢ Sahibi Olana Kadar Durmayacagiz

Ozetlemek gerekirse sistemimizin 6ziinii, tiim Tiirkiye'ye
anlatabilmek adina olugturdugumuz stratejilerimizden birini
“Tugla” reklam filmimiz ile hayata gec¢irdik. Bu minvaldeki
calismalarimiza tiim Tiirkiye'ye kendimizi ve ne is yaptigimizi,
bikmadan usanmadan anlatarak devam edecegiz. Faiz 6deme-
den herkes ev ve ara¢ sahibi olana kadar da durmayacagiz.

Dayanisma Ekonomisi'ni mottosu haline
getiren Fuzul, 50 milyar TL'lik bayuklige

ve yaklasik 400 bine yakin katilimciya
sahip tasarruf finansman sektériine liderlik
etmeye devam ediyor
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NEVITA ILK iKi CEYREKTE

SATISLARINI %300 ARTTIRDI

Yabanciya gayrimenkul
satisinin lider ismi Nevitq,
ikinci Ceyregi Yonetim
Kurulu Baskani Faruk
Akbal’'in 6ngoérdiigi
Gizere rekorla kapatti

Nevita Yénetim Kurulu Baskani
Faruk Akbal

Ilk iki ceyrekte satiglarini yiizde 300 art-
tirarak Tirkiye'ye ciddi bir déviz girdisi
saglayan Nevita, portféytine dért yeni
proje eklemeyi bagardi.

Bogaz'in mavisini, yesil ile bulugturan
Therra Park Tarabya ve Fuzul gtivence-
siyle Istanbul’un yeni merkezinde ikinci
bir sans sunan Avrasya 2 projeleri, Nevi-
ta'nin halihazirda gticlii olan portféytine
yeni kan olarak eklendi.

Ayni siirecte Therra Park icin havuz
basinda, Bogaz manzarali muhtesem bir
lansman gerceklestiren Nevita, Atagehir
Modern lansmani ile de misafirlerine
keyifli anlar yasatti. Nevita son olarak
Avrupa Yakasi'ndan Keleg Center'in,
Anadolu Yakasi’nin kalbinden ise Aciba-
dem Konaklari'nin yabanciya satisini da
iistlendi ve sektérdeki yerini gliclendirdi.

Istanbul’daki tecriibesini tiim Tiirkiye'ye
tasimay1 hedefleyen Nevita, miisterile-
rine ve is ortaklarina Izmir ve Antalya
ofisleriyle de hizmet sunmaya basgladi.
Yakinda hizmete girecek olan Bodrum

ve Bursa ofisleri de Nevita’dan beklenen
kalitede hizmeti, ilgili bélgelere tasiyarak
sirketin uzun vadeli hedeflerinde gticlii
adimlar olarak yerini alacak.

Turkiye, Diinyada

En Cok Gayrimenkul
Yatinnmi Ceken Ulkeler
Arasinda ilk 10'da

Nevita Yénetim Kurulu Bagkanhgi’nin
yaninda Gayrimenkul Yurt Dig1 Tanitim
Dernegi (GIGDER) Yénetim Kurulu
Bagkanhigi’ni da tistlenen Faruk Akbal,
yvaptigi aciklamada diinyada her yil yak-
lasik 400 milyar dolarin iizerinde yatirnm
yapildigini ve Tiirkiye’nin bugtin ulusla-
raras1 gayrimenkul satig bélgesinin tam
ortasinda yeni bir hub olusturma arife-
sinde oldugunu belirtti.

Tiirkiye’nin diinyada en ¢ok gayrimenkul
yatirimi ceken tilkeler arasinda halihazir-
da ilk 10’a girmis olduguna dikkat ceken
Akbal “Ulkemiz 2022 yilina ihracatin it-
halat1 kargiladigi, déviz rezervini turizm
ve dogrudan yatirimlarla olugturmaya
yonelmisg yeni bir ekonomi modeliyle
girdi. 2025 y1linda diinyada gayrimenkul
yatirimi ceken ilk bes iilke arasina girme
hedefimiz var. En biiyiik rakibimiz Ame-
rika onu Ingiltere, Kanada ve Ispanya
izliyor.” dedi.
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MULK SAHIPLERIi NEWINN ILE KiRA GELIRLERINI

YUZDE 90'A VARAN
ORANDA ARTIRABILIYOR

Son dénemde artan konaklama ihtiyacina ¢é6ziim olmak tzere
kurulan Newinn'in hasilat paylasim modeli ile miilk sahipleri
kira gelirlerini ylizde 90'a varan oranda artirabiliyor



NEWINN

Yeni nesil yasam konsepti sektériine girdigi ilk andan itibaren
sektériin dinamiklerine yén veren Newinn, sundugu garanti
kira ve hasilat paylagimi modelleriyle miilk sahiplerine kazang
modelini belirleme 6zgtirligi sunuyor. Yatirnmeisina, her yil
artan oranlarda, dévize endeksli yiiksek gelir imkan: sunan
Newinn'in, hasilat paylagimi modeli ile miilk sahibi, kazancim
geleneksel kira modeline gére yilizde 90’a varan oranda artira-
biliyor. Bugiin Istanbul, Antalya ve Sakarya'da 30 lokasyonda
400 daire ile konaklama hizmeti sunan Newinn, dairelerde 20
ila 30 y1l arasinda degJisen amortisman stiresini de 12 ila 15 yila
kadar distirtiyor.

Kira Odenmeme Riski Ortadan Kalkiyor

Newinn ile miilk sahipleri evlerini, kurumsal bir yap1 is birli-
ginde, calisma prensipleri ve uygulanabilir prosediirlerle uzun
dénem kiraya verebiliyor. Miilk sahipleri icin kazancl, stirdiirii-
lebilir bir yatinm alani sunan Newinn ile kira édenmeme riski
ortadan kalkiyor. Gelir garanti altina aliniyor. Miilk sahipleri-
nin, yatinmlarindan garantili ve stirdiirtilebilir getiri saglama-
larina destek oluyor. Bugiine kadar 70 binden fazla konaklama
hizmetini yéneten Newinn, miilk sahiplerine de otel konforun-
da ticretsiz 15 giinlitk konaklama imkan1 sunuyor.

Miilkler Global Konaklama Endeksine Dahil Oluyor

Newinn Kurucu Ortadi ve Yénetim Kurulu Bagkan: Yusuf Ak-
bal; “Newinn ile miilk sahiplerinin yatirimlarini garantili, stir-
diiriilebilir ve geleneksel kira modeline gére daha kazanch hale
getiriyoruz. Anlastigimiz daireleri, mobilyasindan teknolojik
aletlerine kadar uctan uca dekore ettikten sonra sistemimize
yiikliiyor, online ve offline kanallarda paylasiyoruz. Bu kanallar
iizerinden uzun siireli konaklamak isteyenlerin hizmetine su-
nuyoruz.

Miilk sahibinin dairesini yénetmek i¢in uzmanhgimizi ve
kisisellestirdigimiz tekniklerimizi sunuyoruz. Konseptimizi,
sistemdeki daireleri miimkiin olan en yiiksek kar1 elde etmek
ve verdigimiz hizmeti en yiiksek standartlarda tutmak adina;
profesyonellik, diiriistliik, hesap verebilirlik tizerine kurduk.
Bugtin sistemimizde, ézel i¢ mekan tasarimina sahip, 1+0’dan
4+1’e kadar degisen 400 prestijli liks daire bulunuyor. Sisteme
kazandirdigimiz mulkleri hem DASK hem konut sigortas: yap:-

£ fuzul

Bireysel Miilk Sahipleri ve Kurumsal
Gayrimenkul Yatirrmcilari da Newinn'e
Dahil Olabiliyor

yoruz. Teknolojik altyap: yatinmlariyla konaklama deneyimini
dijitallegtiriyoruz. Miilk sahibi, konaklayan ya da miilkle ilgili
hicbir konuyla fatura ya da aidat gibi édemelerle ilgilenmek
zorunda kalmiyor. Tiim riskleri miilk sahibin {istiinden alarak,
online ve offline kanallarla global ekosistemin igine aliyoruz.
Boylece miilkler global konaklama endeksine dahil oluyor.”
diye konustu.

Bireysel Miilk Sahipleri ve Kurumsal Gayrimenkul
Yatirimeilar: da Newinn’e Dahil Olabiliyor

Bireysel miilk sahipleri ve kurumsal gayrimenkul yatirimeilar
da dairelerini Newinn’e dahil edebilirken, sisteme giris i¢cin
dairelerin prestijli projelerde olmas, kullanicilarin konfor ve
ltiks beklentilerini karsilayabilmesi gerekiyor.
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RUBIKPARA

TCMB'DEN LiSANS ALDI

Rubikpara, TCMB
tarafindan verilen
onayla elektronik
para ve 6deme
hizmeti sunmak
isteyen kuruluslardan
biri oldu

rubikpara

Fuzul Holding istiraklerinden Rubik
Elektronik Para ve Odeme Hizmetleri
AS, 21.08.2022 tarihli Resm1 Gazete'de
yayimlanan teblig ile Tiirkiye Cumhuri-
yet Merkez Bankas1 (TCMB) tarafindan
elektronik para kurulugu lisansini ald.
Boylelikle Rubikpara, TCMB tarafindan
verilen onayla elektronik para ve édeme
hizmeti sunmak isteyen 16 kurulustan

biri oldu.

Hizmetlerden Faydalanabilmek Icin
Rubikpara Miigterisi Olmak Sart

Rubikpara bireysel kullanicilarina hesap
acma, kart alma, mobil uygulama ile ce-
sitli tirtinleri kullanma, fatura édeme ve

yurt ici/yurt dis1 para transferi gibi uygu-

lamalara erigim imkani sunuyor. Uriin ve
hizmetlere ulasabilmek adina éncelikle
kullanicinin saniyeler icerisinde Rubik-
para miisterisi olmas: yeterli.

Rubikpara, KOBI ve OBY’ler icin de
Hizmetler Sunacak

Rubikpara sayesinde web sitesi ya da
mobil uygulama tizerinden kolaylikla ve
hizlica hesap agmak miimkiin. ilk adimin
ardindan kullanicilar, hesaplarina EFT/
Havale yéntemiyle farkli bankalardan
para génderebilecek, ayni1 zamanda da
bakiyelerini Rubikpara’nin hizmet sun-
dugu alanlarda kullanabilecek.

Ancak sadece hesapta bulunan bakiyele-
rin harcanmasi ve transferi yapilabilecek.
Diger taraftan Rubikpara ileride sunaca-
g1 kurumsal hesap, POS kullanimi ve API
ile 8deme, bankalardaki hesaplarin takibi
ve iglem yapilabilmesi, Sanal POS ile tah-
silat yapabilme gibi servislerle, bireysel
kullanic1 disinda KOBI ve OBTler icin de
cesitli hizmetler sunacak.



GURURLUYUZ, HEYECANLIYIZ!

Elektronik Para Kurulusu olarak
faaliyet iznini aldik.

Bireysel ve Kurumsal kullanicilarimiza
sunacagimiz inovatif rin ve
hizmetimiz ile en kisa siirede karsinizdayiz.

rubikpara

| ——
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BASAKSEHIR'IN BULUSMA NOKTASI

OLIMPA AVM,
INSAN ODAKLI

Olimpa AVM Genel Miudiira Bayram Ayyildiz'la gergeklestirdigimiz séyleside
Olimpa AVM'nin pandemi siirecindeki tutumundan insan odakh ¢alisma
prensibine kadar bir dizi konuyu masaya yatirdik

Olimpa AVM Genel Mudurt
Bayram Ayyildiz

Fuzul Yap: tarafindan tasarlanip 2010 yilinda hizmete acilan
Olimpa AVM, Bagakgehir’in tam kalbinde yer aliyor. Ttirki-

ye'nin ilk “Bélgesel Aligveris Merkezi” olma 6zelligine sahip
Olimpa AVM’yi Genel Miidiir Bayram Ayyildiz'la konustuk.

Bayram Bey, éncelikle sizi tanimak isteriz. Akabinde de Fuzul
Holding’le tanigma hikayenizden bahsetmenizi rica edecegiz.
Balikesir'in Dursunbey ilcesinde 1971 yilinda dogdum. 1993
yilinda o zamanki adiyla Fuzul Otomotiv’de géreve bagladim.
Fuzul biinyesinde pazarlama, sigorta, kampanya teslimatlar
ve ikinci el otomobil satis1 gibi cesitli alanlarda gérev aldim.
2017 yilinda da Olimpa AVM’de igletme miidiirii oldum. 2021

itibariyla da Olimpa AVM Genel Miidiirii olarak ¢calismaya
bagladim ve hala gérevime devam ediyorum. 30 yildir Fuzul’de
gbrev aliyorum ve béyle bir ailenin icinde bulunmaktan dolay:
memnuniyet duyuyorum.

Bagaksehir’in ilk AVM’si olma 6zelligini tagiyan Olimpa
AVM, pandemi siirecinden etkilendi mi? S6z konusu siirecte
AVM kiracilarina saglamis oldugunuz destekler oldu mu?

Cin’de ortaya cikip kiiresel bir salgin haline gelen COVID1g,
tiim diinyay1 kisa siirede etkisi altina aldu. flgili dénemde
diinyanin dért bir yanindaki hemen her sektér, pandemiden
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ciddi manada etkilendi. Tabii bu siireg, bizim i¢in de ¢ok ko-
lay olmadi. Olimpa AVM olarak, gerekli tiim 6énlemleri aldik.
AVM icinde hem temizlik ve hijyeni hem de maske ve mesafe
detaylarinmi 6n planda tuttuk. Bunlarin da siki takibi yaptik. Bu
baglamda AVM igine dezenfektanlarin ve ates &l¢tim cihazlari-
nin konumlandirilmasiyla HES kodu sorgulamasinin titizlikle
yapilmasini sagladik. Pandemi dénemindeki titizligimiz ve
attiqimiz adimlar neticesinde Olimpa AVM olarak Bagaksehir
Kaymakamligy, Il Saghk Midirligi ve flce Saghk Mudirligi
denetimlerinden tegekkir aldik.

Bu stiregte AVM’de bulunan kiracilarin da yaninda durduk.
Sokaga ¢ikma kisitlamalarinin oldugu dénemde kiracilarimizin
aidatlarina yiizde 25 ile yiizde 50 arasinda indirimler uyguladik.
Tabii ki Olimpa AVM’nin agik oldugu dénemlerde de kiracila-
rimiza desteJimizi siirdiirdiik. Bu baglamda da kiracilarimizin
satiglarina destek vermek amaciyla Olimpa AVM’de ¢carsamba
ve cumartesileri “halk giinii” olarak belirledik ve tam zamanl
olarak bu uygulamay: siirdiirmeye devam ediyoruz.

Miigteri memnuniyeti ile ilgili neler séyleyeceksiniz?

Olimpa AVM olarak “Bagsaksehir’in Bulugma Noktas:1” sloga-
nimizla misafirlerimizle kuruldugumuz giinden bu yana en iyi
hizmeti sunma gayretimizi stirdiiriiyoruz. Ozellikle pandemi-
nin etkisiyle temizlik ve hijyen konusunun tizerine ¢ok daha
fazla diiger olduk. Halihazirda zaten bir AVM olarak temizlik
ve hijyen kirmiz1 ¢izgimizdi, ancak pandemi bu durumun daha
da fazla tizerine diismemize sebebiyet verdi. Ayrica kisilerin
mutlu olmasini ¢ok énemsiyoruz ve bu dogrultuda miimkiin
oldugunca onlara huzurlu bir ortam sunmaya calisiyoruz. Ayri-
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ca AVM’lerde cesitli etkinlikler organize ediyoruz. Ozellikle de
dnemli giinlerde ve haftalarda etkinliklerimiz oluyor. Bu sosyal
projelerin disinda AVM biinyesindeki caligma arkadaglarimizla
kiracilarimizin da gtiler yiizlii tutumlar, ilgili ve samimi davra-
niglan da ziyaret¢i sayimizi olumlu yénde etkiliyor.

Ttim bunlan éntimtize koydugumuzda gériyoruz ki Olimpa
AVM’nin temizliginden ¢aliganlarin samimiyetine ve diizen-
lenen etkinliklere kadar pek cok husus ziyaretcilerin memnu-
niyetini ve glivenini kazanma agisindan itici rol Uistleniyor. Bu
arada sunun da altini ¢cizmek isterim ki miisteri ifadesi cok da
kullanmayn tercih ettigim bir kelime degil. Biz ziyaretcilerimizi
misteriden ziyade misafir olarak gériiyoruz.

Olimpa AVM biinyesinde bir¢cok sektdrde faaliyet gésteren
cesitli magazalar var. Magazalarin kira ve aidatlari, déviz
kurlarindan etkileniyor mu?

Olimpa AVM biinyesinde faaliyet gésteren magazalarimizin
kira ve ortak alan giderleri TL {izerinden igliyor. Dolayisiyla da
déviz kurlarinda yasanan hareketlenmeler, kiracilarimizi olum-
suz manada etkilemiyor.

Olimpa AVM olarak "Basaksehir'in
Bulugsma Noktasi” sloganimizia
misafirlerimize, kuruldugumuz
glinden bu yana en iyi hizmeti sunma
gayretimizi stirdiriiyoruz

41
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Msteri iletigim Merkezi Muduru | HUSEYIN YERGOK

KALITELI HIZMET

PROFESYONEL YAPILANMA VE YETKIN
CALISANLARLA MUMKOUN

Tum sektorler igin vazgegilmez bir alan olan Misteri iletisim Merkezleri,
her giin daha da é6nemli bir konuma gelmeye devam ediyor

Fuzul Holding, kusursuz bir miisteri memnuniyeti saglamak
adina 2015'in ilk ceyreginde Miisteri Iletisim Merkezi'ni faali-
yete gecirdi. 130’un lizerinde ¢aliganiyla hizmet sunan Miisteri
Tletigim Merkezi; finansman, gayrimenkul, yatirim, sigorta, ko-
naklama ve elektronik para gibi cesitli sektérlerin iletisim mer-
kezi olarak ¢aligmalarini stirdiiriiyor. Gelen tiim sorular: dogru,
hizli ve yalin bir sekilde cevapliyor, haftanin da yedi gtinii

aktif olarak hizmet veriyor. Faaliyete gectigi giinden itibaren
“Kaliteli hizmet ancak profesyonel bir yapilanma ve yetkin
calisanlar ile miimkiin olur” mottosunu benimseyen Miisteri
Tletigim Merkezi, dért farkli birim altinda sekiz béliim ile ugtan
uca miisteri hizmetleri kurgusu igletiyor.

Miigteri Hizmetleri Birimi

Diinyanin dért bir yanindan bilgi talebi olugturan tiim miigte-
rilere, ortalama beg dakika icerisinde ulagarak tiim bilgi talep-

lerine cevap veriyor ve bunlara uygun yénlendirmeleri aninda
yapiyor. Miisteri Hizmetleri Birimi tarafindan bugiine kadar 5
milyonun {izerinde miisteri aramasi, 1 milyonu agkin da gelen
arama olmak tlizere toplamda 6 milyonun tizerinde gériigme
gerceklestirildi.

Miisteri Deneyimi Birimi

Fuzul Holding’ten hizmet alan miisterilerinin, tiim taleplerine
haftanin her giinii aninda cevap vererek, Fuzul subelerini onla-
rin evlerine getiriyor.

Kalite Birimi

Miisteri Iletisim Merkezi’nin odak noktasinda bulunan Kalite

Birimi, alaninda uzman ¢aligan kadrosuyla tiim departmanin
calismalarim titizlikle takip ediyor ve ¢iktilara déniistiiriiyor.
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250 binin {izerinde gériismenin analizini gerceklestiren ekip
hem hizmet kalitesinin 8l¢timii ve gelisimi hem de miisteri
hissiyatlariyla beklentileri konusunda énerilerde bulunuyor.
Bu sayede misteri beklentilerine uygun AR-GE caligmalan
yapilarak en ideal iirtinlere ulasilabiliyor.

Raporlama Birimi

Tim ¢iktilan bir araya getirmek, yorumlamak, raporlamak ve
planlamanin yolumuza 1s1k tutacagi diigtincesinden hareketle
Raporlama Birimi, Uist diizey titizlik ve dikkatle ¢aligan kadro-
suyla tim ¢aligmalar1 anlik olarak veriye dénugtirtyor, analiz
cikartiyor ve rapora yansitiyor. Bdylelikle yapilan bu profesyo-
nel calisma sayesinde tiim faaliyetlerde hedeflenen basariya
ulagma oranlar hakkinda da detayli incelemeler de yapilmig
oluyor.

Egitimli Ekip Basariya Ulagmak I¢in Atilan En Biiyiik
Adimlardan Biridir

Bahsi gegen tiim giizel ve bagarili calismalarinin ortaya ¢ika-
bilmesindeki en biiyiik faktériin egitim oldugu kanaatindeyim.
Keza “Egitimli bir ekibe sahip olmak basariya ulagsmak icin
atilan en biiytik adimlardan birisidir.” Egitim birimimizle de
tiim calisanlarimizin titizlikle gérevlerini yerine getirebilmele-
ri adina gerekli olan egitimleri saghyor ve kariyer planlamala-
riyla ilgili de onlar: destekliyoruz.

2022 yili itibariyla yaptigimiz yatirimlar sayesinde oryantas-
yondan diksiyona, iirtinden yé&neticilik egitimlerine ve kariyer
atélyelerine kadar pek ¢ok alanda ¢alisanlarimizin hayatlarn
boyunca faydalanacaklar egitimler diizenliyoruz.

Dogru Noktada Dogru Yatirimlarla isimizde Tam Hakimiyet
Kurabiliyoruz

Her giin binlerce gériigme ve iglemin yuriitiildigi bir operas-
yonda ¢aligmak kolay degil. Bu nedenle teknolojik olarak des-
tek almak ve bu alana yatinnm yapmak bizler i¢in ¢ok énemli.
Miisteri [letisim Merkezi Bilgi Teknolojileri olarak dogru nok-
tada dogru yatinimlar ile igimizde tam hakimiyet kurabiliyoruz.
Profesyonel IP Santral ile tiim iglemler ve gériismeler kanunla-
ra uygun bir sekilde kayit altinda aliniyor.

Bununla entegre ettigimiz kalite yazilimimiz sayesinde de tiim
siireclerimizi ¢aliganlarimiza anlik olarak paylasabiliyoruz. Ay-
rica online olarak tiim sistemlerimizin incelenmesi sayesinde
sistemin yiizde 100 performansla ilerlemesi adina ¢aligmalar
gerceklestiriyoruz. Tiim bunlar ¢alisanlarimizda olmasini iste-
digimiz ézgtiven duygusunun olugumuna ciddi katk: sagliyor.

Miisteri iletisim Merkezi; gelen tiim
sorulari dogru, hizli ve yalin bir sekilde
cevaphyor, haftanin yedi giinii aktif
olarak hizmet veriyor
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Mutlu Calisaniar
Faydali Uretim

Miisteri Iletisim Merkezi olarak mutlu ¢alisanlarla
bir arada olmayn, birlikte ¢cahigip birlikte eglenmeyi
dnemsiyoruz. Bu kapsamda Fuzul Holding’te egsiz
organizasyonlara imza atan Sosyal Platform ile cok
siki calisiyoruz. Dénemsel aktiviteler, 6diillendir-
meler, 6zel giin kutlamalari, sinema giinleri ve buna
benzer bircok aktiviteyle her zaman birlikteyiz.

Dogru Kisiyi Dogru
Pozisyona Alabilmek
icin Efor Sarf Ediyoruz

“Kimse yerinde saymamalidir. Ogrenmeliyiz ve iler-
lemeliyiz.” diisiincesine sahibiz. Dogru kisiyi dogru
pozisyona alabilmek icin biiyiik efor sarf ediyoruz.
Bu konuda izledigimiz adimlar ise;

- Aranan pozisyona uygun aday aragtirmasi

- Online mulakat

- Yiiz ylize mulakat

- Ilgili pozisyon icin deneme calismasi yapmak

- Deneme calismasi kayitlarinin incelenerek kalite
birimi uygunluk onayindan gecmesi

- Is teklifi

Tim bu stireclerin akabinde ilgili pozisyona en
uygun adaylar ile biiytik bir kariyer yolculuguna bas-
liyoruz. Siz de ekibimize katilmak, Fuzul Holding’te
kariyer yapmak ve egitimlerimizden faydalanmak
istiyorsaniz sizinle goériismekten biiytik bir mutluluk
duyacagimizi bilmenizi isteriz.
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DASK VE KONUT SIGORTASI BIRLIKTE

DAHA GUVENLI

Konut sigortasi ise hem dogal afetlerden
kaynaklanan zararlari hem de hirsizlik ve yangin

DAS K gibi beklenmedik durumlarin yol agtigi hasarlar,
maddi olarak glivence altina aliyor
Ya pt I rI I m a zsq DASK ile Konut Sigortasi’na sahip olan kigilerin konutlari, beklenmedik
hasarlara kars: daha gtivenli. Oyle ki DASK sadece deprem ve deprem
N e o I u r? kaynakli olarak binadaki zararlar karsilarken Konut Sigortasi ise hirsizlik-
[

tan yangina, elektronik egyalarin ve beyaz egyalarin zarar gérmesinden te-
sisat problemlerine kadar pek ¢ok zararda sigortalinin yaninda yer aliyor.

DASK yaptirmayan kisi;
elektrik, su, dogal gaz
islemlerinin yani sira

ahm—satlm ve kiralama da bulunuyor. Oyle ki Tiirkiye, bundan 23 sene énce yasadigi 17 Agustos
i§lemleri de depremini hem maddi hem de manevi acidan ciddi zararlarla geride bi-

Ulkemizde Konut Sahibi Herkes DASK Yaptirmakla Miikellef
Tiirkiye jeopolitik konumu itibariyla fay hatlarinin yogun oldugu bir alan-
rakti. Ayni y1l Kasim ayinda Diizce’de de bir deprem yasandi. Bu dénemde,

yani 1999 yilinda binlerce insan hayatini kaybederken binlercesi yaralan-
dy, binlercesi de yasadigi durumun getirdigi psikolojik sorunlarla bas et-

gerceklestiremez.
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meye calismak zorunda kaldi. Dolayisiyla
deprem ger¢eginin bilince olmak ve bu
dogrultuda gerekli énlemleri almak ¢cok
dnemli bir hal aldi. DASK, bagka bir ifa-
deyle Zorunlu Deprem Sigortasi da bahsi
gecen depremlerin ardindan 587 sayili
Kanun Hitkmiinde Kararname ile zorun-
lu hale getirildi. 2000’de de Zorunlu Dep-
rem Sigortas: edindirme, uygulama ve
yonetimi faaliyetlerinden sorumlu olan
Dogal Afet Sigortalart Kurumu kuruldu.

DASK Fiyat1 Degisiklik Gésterebiliyor

Ulkemizde gayrimenkul sahibi olan her-
kesin yapmakla miikellef oldugu DASK;
depremin yani sira depremde yasanan
sarsintidan kaynaklanan yangini, patla-
ma, tsunami ve yer kaymasini da teminat
altina aliyor. Herhangi bir hasarla kar-
silagildiginda DASK 125 aranarak hasar
bildirimi yapilmas: gerekiyor. Her yil
yenilenmek zorunda olan DASK'n fiyati
ise deprem riski, yapinin tarzi ve metre-
karesine gére degisiklik gésterebiliyor.
Kisinin DASK yaptirabilmesi i¢cin adres
kodu, tapu bilgileri, ingaat y1li, yap: tar-
z1, toplam kat sayisi, hasar durumu ve
yapinin metrekaresi bilgilerinin olmasi
gerekiyor.

Hangi Durumlarda Hasar Kargilanmaz?

DASK policesi kapsaminda binanin te-
melinden ana, istinat ve bahce duvarlari-
na, tavan ve tabanindan merdivenlerine,
asansoriinden cat1 ve bacasina kadar tiim
dis yap1 unsurlarini teminat altina almak
miimkiin. Ancak enkaz kaldirma, is ak-
mas1 durumu, kira mahrumiyeti, konak-
lama, maddi-manevi ve bedensel zararla
ilgili kayiplar DASK kapsaminda yer
almiyor. Ayrica depremle bir baglantis:
olmayan ve binanin kusurundan kaynak-
lanan hasarlar da DASK’in kapsaminda
bulunmuyor. Ote yandan DASK policesi
yapilmis olmasina ragmen primlerin
ddememesi halinde ortaya ¢ikan hasarlar
icin de herhangi bir édeme gerceklesti-
rilmiyor.

DASK’la Konut Sigortasi Karigtirihiyor

DASK, cogu zaman konut sigortasiyla
karnigtinlabiliyor. Her ne kadar birbirleri-
ni tamamliyor olsalar da aralarinda fark
var. Oyle ki DASK sadece deprem son-
rasinda ortaya ¢ikan ve binay: etkileyen
hasarlan karsiliyorken konutun icinde
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Konut Sigortasi sahipleri, herhangi bir ek licret 6demeden
asistans hizmetlerinden de yararlanilabiliyor

bulunup da zarar géren egyalarin zararim tistlenmiyor. Ancak ayrica bir de konut
sigortasi policesine sahip olan kisi, konutunu tiim hasarlara kars: giivence altina
almis oluyor. Konut sigortasi ise dogal afet, hirsizlik ve yangin gibi cesitli sebep-
lerden dolay: evlerde olusabilecek hasarin maddi olarak giivence altina alinmasini
sagliyor. Sigorta sirketi; konut sigortasi policesinde yer alan teminatlar ve limitler
dogrultusunda maddi kayiplan karsiliyor.

Dogal Afet, Hirsizlik ve Yangin Gibi Durumlarda, Konut Sigortas: Yaninizda

Konut sigortasi ise hem dogal afetlerden kaynaklanan zararlari hem de hirsizlik

ve yangin gibi beklenmedik durumlarin yol agtig: hasarlar, maddi olarak gtivence
altina aliyor. Ote yandan bu sigortayla ev yardim hizmetine de sahip olunabiliyor.
Diger yandan herhangi bir ek ticret 5demeden asistans hizmetlerinden de yararla-
nilabiliyor. Konut sigortasi, kiracilar icin de avantaj sunuyor. Keza evdeki esyalarini
sigorta yaptiran kiracilar, esyalarina gelebilecek herhangi bir zararda kendilerini
glvence altina almig oluyor.

Konut sigortasinin kapsamini géyle siralamak miimkiin:

Konut sigortasinda yangin, standart teminatlardan biridir. S6z konusu sigorta
yaptirildiginda elektrik, su, telefon ve dogal gaz gibi konutlarda bulunan sabit
tesisatlardan kaynaklanan durumlar da karsilaniyor.

iklim sartlarindan kaynaklanan dogal afetlerin sebep oldugu hasarlarda da bu
sigortadan faydalanmak miimkiin.

Hirsizhi§a karsy, konut icerisinde bulunan esyalar da sigorta altina alinabiliyor.
Konut igerisinde yer alan ve 7 yagindan kii¢iik olan elektronik egyalarda ve beyaz
esyalarda olusan beklenmedik hasarlar da bu sigorta kapsaminda bulunuyor.
Ayrica komsu konutta ya da esyalarda olusabilecek zararlar nedeniyle komsulara
kars1 dogan yasal sorumluluklar da “komsulara kars: mali sorumluluk” teminatla-
1 kapsaminda kargilanabiliyor.
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Kullanicilan dijital diinyaya baglamayi amaglayan Metaverse
teknolojisine olan bireysel ve kurumsal yatirmlar, giin gegtikge artiyor
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1k kez Neal Stephenson’in 1992 yilinda
yayimladidi bilim kurgu romani Snow
Crash’de ortaya cikan Metaverse kavra-
my, ortaya atildigi ilk dénemlerde abar-
t1l1 ve spekdilatif bir gelecek sunmakla
elestirildi. Ancak aradan gecen uzunca
bir siire sonra Facebook’un konuyla ilgi-
lenmesiyle kavram giiclii bir sekilde én
plana ¢ikmaya baglad:.

Sanal bir evren olusturmay: vadeden
Metaverse'(, tiim dijital diinyalarin bir-
lestirildigi, yani internette yapabildiginiz
her seyin tek bir alanda toplandigi, pa-
ralel sanal bir evren olarak tanimlamak
miimkiin. “Meta” ve “Universe” kisalt-
mas1 olan Metaverse, gercek ve sanalin
birlestigi ayni zamanda insanlarin farkl
cihazlar arasinda hareket etmesine, sanal
diinyada iletisim kurmasina izin verdigi
dijital bir diinya. Facebook’un CEOQ’su
Mark Zuckerberg, Metaverse kavramini
“sadece bakmak yerine icinde bulundu-
Junuz bir internet” olarak tanimliyor.

Facebook CEO’su Zuckerberg’in bu gele-
cekte; “Ise gidip gelmeden ofise, arkadasg-
larinizla bir konsere veya ebeveyninizin
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oturma odasina bir hologram olarak
aninda 1sinlanabileceksiniz.” ifadesi, sa-
nal evrende yapilabilecekler hakkinda az
da olsa ipucu veriyor. Bugiin finans, ile-
tisim, pazarlama, moda, sanat ve edlence
gibi birgok alanda kendine hizlica bir yer
edinen Metaverse’iin gelecekte neler su-
nacad tiimiiyle hayal giiciiyle sinirl. Bu-
gtin bircok bankanin ve markanin sube
act1dy, konserlerin, basin toplantilarinin
ve koleksiyonlarin sanal diinyaya tagin-
dig1 Metaverse, kullanicilarina zaman ve
mekandan bagimsiz bir evren sunarken,
markalara da maliyetlerden arindirilms,
sinir1 sadece hayal giicii olan bir pazar
sunuyor. Metaverse arsalarinin bircok
web sitesi tizerinden satildigini da géz
éniinde bulundurmak ve sanal diinyanin
gidecegi boyutlar hakkinda daha derin-
den diisiinmek gerekiyor.

Metaverse ile Hayatimiza Giren Yeni
Kavramlar

Yeni teknolojilerle birlikte hayatimiza
yeni kavramlar da dahil oluyor. Meta-
verse evreni 6zelinde ise NFT ve avatar
bunlardan sadece ikisi. “Non Fungible

chYprocuARENEN
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Token” ya da Tiirkgesi “Degistirilemez
Token” olan NFT; en kisa tanimiyla
bagka esi olmayan dijital varliktir. Sanat
eserlerinden sanal ayakkabilara, sanal
oyun igeriklerinden djjital miilklere ve
marka maskotlarina kadar egsiz olan
birgok dijital varlig: temsil etmektedir.
NFT’lerin essiz olmasi, onlarn koleksiyon
iirlinii yapiyor ve degerleri milyonlarca
dolarn bulabiliyor. Bugiine kadarki en
ylksek degerli NFT, kripto sanatgis:
Beeple’in Christie’s'de miizayedeye ¢ikar-
dig1 “Everydays: The First 5,000 Days”
oldu. Eser, tarihi bir mtizayede evinde
satilan ilk NFT olurken, 69,4 milyon do-
lara satildi.

Peki, Avatar Nedir?

Avatar, kisilerin Metaverse diinyasinda
kendi karakterlerini temsil etmesi icin
olusturabildigi gérsel yansimadir. Farkhi
formlari olabilen avatarlar; ihtiyaca gére
uygulamalar, oyunlar, aligveris ve konser
gibi bir¢ok farkl alanda kullanilabiliyor.
Isteyen herkes avatarim kisisellestirerek,
kendini sanal diinyada temsil edecek
halde resmedebiliyor.
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Sirketler, Milyarlarca Dolarlik Yatirim Yapiyor

Kullanicilan dijital diinyaya baglamay1 amaclayan Metaverse
teknolojisine olan bireysel ve kurumsal yatinnmlar, giin gec-
tikge artiyor. Facebook, Microsoft, Epic ve Roblox gibi dev
sirketler bu teknolojiye milyarlarca dolarlik yatinm yaparken,
bircok sektérden yerel ve ulusal marka da dijital ortamda sanal
magaza acmaya devam ediyor. Ornegin; Metaverse konusunda
énemli girisimlerde bulunan Facebook, Metaverse birimi icin
2021 y1linda en az 10 milyar dolar harcayacagini duyurmustu.

Apple'in yakin zamanda Metaverse iglevine sahip kulaklik

ve gozlikleri piyasaya stirmesi beklentiler arasinda. Google,
Cardboard VR projesi ile milyonlarca kisiye sanal gerceklik ile
tanisma firsati sunarken, Microsoft, sanal evren diinyasina ilk
adimi1 Hololens karma gerceklik gézliikleri ile atti. Magic Leap
ise Metaverse diinyasina ilk olarak Magic Leap kulakliklar ile
katildi. 2022'de ise Magic Leap 2'nin piyasaya striilmesi planla-
niyor. Nvidia, dogrudan bir Metaverse’ten séz etmese de icerik
olusturucularin 3D modelleme, tasarim ve simiilasyon tizerinde
is birligi yapabilecegi Omniverse Enterprise’s duyurdu. Omni-
verse, 3D grafikleri yapay zeka ve siiper bilgi islem teknolojisi
ile Metaverse diinyasindaki varligini gésterdi.
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Devletler de Metaverse Yatirimi Yapiyor

Devletler de Metaverse ortaklidi icin harekete geciyor. Kisa
siire 6nce Giiney Kore Hitklimeti, Metaverse yeniliklerini des-
tekledigini agikladi. Simdiden Giiney Kore’de 500’den fazla
sirketin Metaverse diinyasina katildigi ve Seul sehri yénetimi-
nin sanal evren gelistirmeyi planladid: da bilinenler arasinda.
Metaverse'ii destekleyen bir diger tilke de Cin. Metaverse’ii
destekledigi bilinen Tencent, Cin yasalarinin ve diizenlemele-
rinin de Metaverse’e uyarlanacagini agikladi. Cin Hitkimeti,
Metaverse icin olumlu diigiincelere sahip olsa da kullanici de-
neyimlerinin devlet kurallarina uymas: konusunda otoriter bir
gbriis sergiliyor. Barbados ise Metaverse’de biiyiikelcilige sa-
hip ilk tilke. Barbados, VR alanlarimi yénetilebilir varliklar ola-
rak resmen tanidi. Bunlarla da sinirli kalmayip Decentraland,
SuperWorld, Somnium Space gibi kéklii Metaverse sirketleri
ile ortaklik yapti.

Gercgek Hayatta Yapmamizin imkansiz Oldugu Her Seyi,
Metaverse’de Yapabiliriz

Metaverse kullanicilary; giyilebilir teknolojiler ve avatarlariyla
evden, ofisten veya bagka herhangi bir yerden fiziksel olarak
ayrilmadan aligverig yapabilir, konsere gidebilir, konferansa
katilabilir. Oyun oynayabilir, seyahat edebilir hatta is toplan-
tilarini dijital ortamda gerceklestirebilir. Sanal insanlarin, ev-
lerin, ig yerlerinin, arsalarin oldugu Metaverse’de tipki gercek
hayatta oldugu gibi arsa satin alabilir, arsaya insaat yapabilir
veya bog birakip degerlenmesini bekleyip ilerleyen bir zaman-
da satabilirsiniz. Metaverse’iin sunduklar sadece bunlarla

da sinirh degil. Zaman, mekan ve maliyetlerden bagimsiz bir
sekilde diinyanin ucundaki bir egitime katilabilirsiniz. Gergek
hayatta yapmamizin imkansiz oldugu her seyi Metaverse’de
yapabilirsiniz. Ancak bu diinyaya erigim i¢in bir diziistt bilgi-
sayara, kripto clizdanina, sanal gerceklik baghgina ve gerekli
etkilesimde bulunmak i¢in donanimlara ihtiyaciniz var.

Sanal Evrenin Yagama D&hil Olmasi, Toplumsal Sorunlara
Yol Acabilir

Giinlimiiziin en degerli kaynaklarindan olan veri, Metaverse’iin
baslica riskleri arasinda yer aliyor. Metaverse yagam, kimlik hir-
s1zlig ve dolandiricilik gibi siber saldir riskleri de tagiyor. Bu
riskler sadece sanal diinyada degil, Metaverse’de satildi iddia
edilen arsalarda da bulunuyor. Tim bunlarin yani sira sanal
evrenin yasama dahil olmasinin, cesitli toplumsal sorunlara yol
acmasi da muhtemel. Geleneksel internetin hayatimiza girme-
siyle bag gésteren biligsel ve fiziksel tembellikler ile asosyallik
gibi son dénemin en biiyiik sorunlar daha da artabilir. Dijital
diinyada ¢ok fazla zaman gegirmenin insanlarda bagimhiliga
ve saglik sorunlarina sebep oldugu bilinen bir gercek. Interneti
ve sosyal medyayi, sanal gerceklik oyun alanina déntistiirmek
bu sorunlar1 daha da kértkleyebilir. Yine sinirsiz sanal evrende
olusturulan avatarlarla 6zdeglesen kisilerde, kisilik bozuklukla-
1 ve gerceklik alg1 problemleri dogabilir. Ekonomik, kiltiirel,
sosyal ve ahlaki sorunlar da isin farkli boyutu. Teknolojinin
hayatimizi kolaylagtirdign gercegini hicbir zaman unutmadan
teknolojinin nasil, hangi amacla ve ne dozda kullanildig: ol-
dukca énemli.
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GUCLU AILE BAGLARI,

MUTLULUK VE
BASARI GETIRiYOR

Gl ve sarsiimaz toplumun temelleri,
mutlu ve huzurlu bir aile ortaminda atiliyor

Dijital diinyanin 6zellikle de sosyal mecralarin kigileri esir aldi-
g1 su giinlerde herkesten su ciimleyi duymak miimkiin: “Nere-
de o eski giinler..” Aslinda eski giinlerken kastedilen bir sofra
etrafinda oturup yenen yemegin tads, sicacik ¢aya eslik eden
hos sohbet ve aile olmanin getirdigi tath huzur... Tabii ki diger
yandan da akillara gelen “Bahsi gegen 6zlemi dindirmek, bu
eksikligi gidermek adina ne yapiyoruz?” sorusu... Ancak buna
ragmen bir ¢éziim {iretmekten ziyade toplumun tiim kesimle-
rinden herkesin eksikligini hissettigi aile sicakligina duyulan
bzlem sadece sosyal medya mecralarinda tweet’ler atmak,
forumlarda bundan bahsetmek, bir cay fotografi paylasmaktan
dteye gecmiyor, bu da gériinen bir gercek.

Bireylerin psikolojik manada yagsadigi kimi sorunlarin teme-
linde aile olmanin eksikliginin oldugunu biliyoruz. Belki de
aksam yemeklerini ailemizle birlikte yesek, sonrasinda ¢ay icip

sohbet etsek tiim dertler gececek, ¢éziilmeyecek sikint1 kalma-
yacak gibi.

Giiclii Toplumun Temelleri, Huzurlu Aile Ortaminda
Atiliyor

Ailesiyle arasinda giiclii bagi olan bireylerde mutluluk, bagar
ve yagamaktan alinan haz ¢cok daha ileri boyutlarda oluyor.
Keza her aksam anne ve babasiyla mutlu bir sekilde aym
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Bugiin geldigimiz noktada dizi ve
sinema sektéri de sosyal mecralar da
kiltir emperyalizminin altinda eziliyor

sofrada bulugan bir gocuk ile tek bagina aligveris merkezinde
hamburger yiyerek eve dénen cocugun psikolojisinin, okul
basarisinin, sosyal hayatinin ayni diizlemde ilerleyecegi séy-
lenemez. Bagka bir érnekle aciklamak gerekirse pazar kahval-
tisin1 ailesiyle geciren sonrasinda ise hava almak i¢in anne ve
babasiyla ormana giden cocuk ile tiim giiniinii telefon baginda
video izleyerek ya da oyun oynayarak geciren cocugun ben-
zer durumlara ayni tepkileri vermesini beklemek hayalciligin
dniine gecemez. Ebeveynlerin yogunluklar, bu konuya itiraz
gerekcesi gésterilebilir. Ancak kisinin haftada bir giin birkag
saatlik zamanini cocuguna ayiramamasindan séz etmek dogru

bir yaklagim degil. Velhasilikelam giiclii ve sarsilmaz toplumun

temelleri, mutlu ve huzurlu bir aile ortaminda atiliyor.

Cesitli Sosyal Hareketler, Kiiltiir Heyelanini da Beraberinde
Getiriyor

Bugtin geldigimiz noktada dizi ve sinema sektérii de sosyal
mecralar da kiiltiir emperyalizminin altinda eziliyor. Ozellikle
son yillarda aile baglan giiclii olan toplumlar; bélmek, parcala-
mak ve yénetmek i¢in farkli gruplar tarafindan gergeklestirilen
cesitli sosyal hareketler kiiltiir heyelanini da beraberinde ge-
tiriyor. Bunlarin en baginda ise stiphesiz rengarenk bayraklar;
sinursiz, ugsuz bucaksiz fonlar ile LGBTI+ hareketi geliyor. Bu
bireylerin toplum icerisinde farkli konumlandirilmasi, dislan-
masl, soyutlanmasi ya da radikal hareketlerin farkli tepkilerine
maruz kalmas: dogru degil.

Toplumsal gerginligin tirmandirilmamasi adina bu noktada
dikkatli adimlar atilmas: gerekiyor. Fakat bu yine bu toplu-
lugun aile kavrami tzerindeki ciddi ve geri déntst olmayan
yaralar actif1 da gdzden kacirilmamali.

£ fuzul
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Peki ne
yapmali?

Cok ufak dokunusglarla aile
kavramini korumak miimkiin.

* Cocuklarinizla yakin iligkiler ku-
run.

e Hafta sonunu, mutlak suretle
ailenizle degerlendirmeye c¢aligin.

* Her aksam aile esrafi ile beraber
sofraya oturmaya dzen gdsterin.

* Cocuklarinizin cevresini, baski ile
karigtirmadan denetlemeye caligin.

* Her aksam bir cay sofrasinda
gulismeyi, muhabbet etmeyi ke-
sinlikle ihmal etmeyin.

Algi Operasyonlarina Dikkat Etmek Gerekiyor

Ozellikle sosyal medya ve farkh dijital icerik platformlar: ara-
ciligiyla sz konusu bakis agisinin 6n plana ¢ikarilmasinin, ilk
etapta aile kavraminin sonrasinda ise toplumsal yapinin par-
calanmasi noktasinda itici gii¢ oldugu bir gercek. Ote yandan
sunun da altini ¢cizmekte fayda var: “Onur” adi altinda geref
anlamindaki bir kavramla hareketin ézdeglestirilmesi de ashin-
da alg1 operasyonunun bir parcasi.
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BiLGi TEKNOLOJILERi BT SUREG RiSK VE BiLGi GUVENLIK DIREKTORU HAKAN CENGiz

BILGI SISTEMLERININ YAYGINLASMASIYLA

SIBER SALDIRILAR
ARTTI

Teknolojinin gelismesiyle birlikte is yasami da hizla dijitalle evriliyor. is
siirecglerinin dijitale entegre olmasiyla da sirketler, siber saldirganlarin
hedefi haline geliyor. Béylelikle sirketler de siber glivenlik konusuna egilmek,
calisanlarini bununla ilgili bilgilendirmek ve bahsi gegen alana yénelik
birtakim énlemler almak durumunda kaliyor. Peki, nedir bu siber glivenlik?




SIBER GUVENLIK

Siber glivenlik; kurum uygulamalarina, sunucuy, istemci sistem-
leri veya network aglarina kurum igerisinden ve digarisindan
yapilan, fiziksel veya dijital saldirilara kars: korumak i¢in tasar-
lanmis teknolojiler, stirecler ve uygulamalardan olusur; BT (bil-
gi teknolojileri) giivenligi olarak da adlandirilir. Siber saldirilar
genellikle hassas bilgilere yetkisiz erismeyi, deJistirmeyi, imha
etmeyi, kullanic1 veya sirketlerden fidye talep etmeyi ya da i
stireclerini kesintiye ugratmay: amaclar.

Siber Saldirilar, is Siireclerini Kesintiye Ugratmay: Amaclar

Teknolojinin ilerlemesiyle BT sistemleri; iletisim, bilgi igleme,
ulagim, finans gibi hayatimizin birgok alaninda yer almakta
ve hayatimiz1 kolaylastirmaktadir. Bilgi sistemlerinin yaygin-
lasmasiyla siber saldinlar da artmaktadir. Bir siber giivenlik
saldirisy; sistemlere izinsiz giris, kimlik hirsizlidi, verilerin
kaybi/sifrelenmesi, kisisel verilerin ifsa olmasi/silinmesi veya
erisilemez hale gelmesi ile sonuclanabilir. Ayrica kullanmig
oldugumuz santrallerin, saglik birimlerinde ise cihazlarin ca-
lisgamaz duruma gelmesi veya finansal hizmetlerin durmasina
neden olmaktadir.

Sirketleri Tehdit Eden Siber Tehditler Nelerdir?

Teknolojinin degisimi ile birlikte siber saldirlar da degismekte-
dir. Sirketleri tehdit eden baslica siber tehditler sunlardur:

Sosyal Miihendislik: Sistemlere sizmak ve gizli bilgilere
ulagmak i¢in insanlarin psikolojik manipiilasyonudur. Hedef
hakkinda bilgi toplama, sistemlere erisim saglamak i¢in giiven

£ fuzul
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olusturma (sizi yardim masasindan veya polis / save: tarafin-
dan aradigina inandirmak), saldiriy1 planlama, cesitli saldin
araglan kullanma ve bilgileri kullanma gibi geleneksel dolan-
diriciliktan farkli ve komplikedir.

Bu kavramin temelinde aldatma ve insanlari kandirma yatmak-
tadir. Unlii hacker Kevin D. Mitnick'in Aldatma Sanati adli ki-
tab1 okumamizi éneririm. Unlii hacker, Fujitsu, Motorola, Nokia,
Sun Microsystems gibi biiytk sirketlerin aglarina girdiginden
birgok ceza ve bilgisayardan uzaklastirma almigtir.

Kotii Amach Yazilim (Malware): Kétii amaghi yazilim, genel-
likle kurbanlarin bagka bir sey olduguna inanarak internet veya
e-posta yoluyla tikladig1 baglantilar ile dogrudan cihazlara
yiklenir. Kéti amach yazilim, bir sisteme indirildikten sonra,
agin kritik bilegenlerine erigimi engelleyebilir ve tiim sisteme
zarar verebilir.

Kimlik Av1 (Phishing): Kimlik av1 genellikle, bilinen veya
popiiler bir kaynaktan geliyormus gibi gériinen ancak kétii
niyetli baglantilar ya da ekler iceren e-postalar yoluyla yapi-
lir. Tiklandiginda, kétii amach yazilimin yiiklenmesine veya
kredi kart1 ve oturum a¢ma bilgileri gibi hassas verilerin siber
su¢lularin eline gegmesine yol acar. Kimlik avi saldirilarindan
korunmanin en kolay yolu; e-postanin génderen kismina, me-

Guvenliginden emin olunmayan
e-postalardaki baglantilan tiklamamak
gerekir

Siber Saldirilara Kargi Sirketlerin
Almasi Gereken Onlemler Neler?

Kisisel verilerimizin ve kurumun degerli bilgilerinin,
siber korsanlar tarafindan ele gecirilmesini veya bu
verilere zarar verilmesini énlemek icin alinabilecek
dnlemler:

1. Arayan kisinin kimliginden emin olmadiginiz telefon
goriismelerinde, kisisel verilerinizi veya kredi kart,
hesap numarasi gibi finansal bilgilerinizi paylasmama-
Lisiniz.

2. Génderenin kimliginden emin olmadiginiz e-postala-
rin i¢indeki linkleri paylagmamali veya kigisel verileri-
nizi acilan sayfalara yazmamalisiniz.

3. Tum ¢aliganlarimzin siber riskler ve bilgi givenligi
egitimlerini eksiksiz almasini saglamalisiniz.

4. Bilgisayarlarinizda anti-virtis yazilimlarini mutlaka
kullanmali ve glincel tutmalisiniz.

5. Kurum icerisinde bilgi giivenligi yatirimlarina énem
vermelisiniz. Gerekli yazilim ve donanim cihazlarim
kullanmalisiniz.

6. Kullandiginiz bilgisayarlarinizin ve tiim cihazlarini-
zin glincellemelerini zamaninda yapmaliniz.

7. Diizenli olarak verilerinizi yedeklemelisiniz.

8. Bilgisayarlara ve sunuculara fiziksel erisimleri kont-
rol etmeli, yetkisiz erigimleri engellemelisiniz.

9. Bilmediginiz kisilerden gelen USB bellekleri bilgisa-
yariniza takmamalisiniz.

10. Kamuya acik (sifresiz) Wi-Fi aglarinin giivenligin-
den ve gizliliginden emin olmalisiniz.

11. Kullanic1 adi ve sifrelerinizi amiriniz/is arkadasgla-
riniz dahil kimseyle paylasmamalisiniz. Unutmayin ki
bu kullanic: bilgileriniz ile yapilan tiim erigimlerden
kanun éntinde siz sorumlusunuz.

12. Sifrelerinizi dlizenli araliklarla degistirmelisiniz.
Kullanici hesabi actiginiz sitelerde aymi sifreyi kullan-
mamalisiniz.

53
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yan internet hattinin bant genisligi / kapasitesidir. Istek sayis1
bu iki bilesenin kapasitesinin tistiine ¢iktig1 zaman asagidaki
sorunlardan biriyle karsilasilir:

sajdaki baglantilar ve eklere dikkat etmek, giivenliginden emin
olmadikca e-postalardaki baglantilar tiklamamaktir.

Fidye (Ransomware) Saldirilari: Fidye saldinlar, saldirgan
tarafindan hack’lenen kurban bilgisayarlarindaki verilerin gif-
relenmesi ve istenen bir eylem ya da ticret (genellikle Bitcoin
talep edilmektedir) karsihiginda ele gecirilen bilgilerinin rehin
alindig1 saldinilardir. Sifrelenen verilerin istenilen fidyenin
ddenmemesi durumunda elde edilen bilgilerin ifsa edilmesi de

Sunucu erigim isteklerine normalden ¢ok daha yavas cevap
verir. Dolayisiyla web sayfalar1 gec acilir.

Bazi (veya tamamu) kullanici erigim isteklerini tamamen yok
sayilabilir. Béylelikle web sayfasi hi¢c gelmez.

bir santaj konusu olabilir.

Hizmet Durdurma (DDOS ) Saldirilari: Web sunucularinin eg
zamanl olarak hizmet verebilecedi isteklerin sayis1 sinirlidir.
Web sunucularinin hizmetini belirleyen iki énemli faktér; su-
nucunun donanimsal kapasitesi ve sunucuyu internete bagla-

Genellikle saldirganlarin baglica amaci, web hizmetinin nor-
mal ¢calismasini tamamen engellemek, yani hizmeti durdur-
maktir. Saldirgan, saldiriy1 durdurmas: karsihiginda para da
isteyebilir. Baz1 durumlarda DDoS saldiris: rakip bir firmanin
itibarini zedeleme ya da igine zarar verme girigimi niteliginde
de yapilabilir.

Kisisel Veri Nedir?

Gercek kigiye ait olan ve kigiyi dogrudan ya da dolaylh

Hacker'lar Elde
Gecgirdikleri
Verilerle Neler
Yapabilir?

olarak tanimlayabilmeyi saglayan; ad, soyad, dogum yeri
ve tarihi, TCKN, telefon numaras, tagit plakasi, pasaport
numarasi, 6zgegmis, goriintii ve ses kayitlary, adres ve

e-posta bilgileri, parmak izi gibi bilgiler kigisel veri ola-

rak kabul edilir. Kigisel veriden s6z edebilmek icin veri- Siber saldirganlar, ele gecirmis

lerin kisiyi tanimlayan ya da iligkilendiren gercek kigiye olduldan verilerle 5zel hayatin ve

haberlesmenin gizliligi ile kisisel ve-

ait bilgi olmasi gerekir. 07.04.2016 tarihinde 6698 sayih

Kisgisel Verilerin Korunmas: Kanunu yurtrlige girmistir. rilerin kaydedilmesi ve bagkalariyla

paylasilmasi suclarini isleyebilirler.
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FUZUL HOLDING iG iLETiSIM YONETMENI H. KUBRA AKBAL

iS YERINDE AILE ORTAMI KURMAK

EMEK ISTIYOR

Fuzul Holding biinyesine adim attiginiz ilk andan itibaren tam anlamiyla
sizi bir "aile ortami” karsiliyor. Her ne kadar “hepimiz bir aileyiz" ifadesini
sloganlastiran sirketler olsa da Fuzul, bunu tiim ¢alisanlarina hissettirmeyi
basarmasiyla éne gikiyor. Peki, bu nasil oluyor?



FUZUL BENIM

Fuzul, caliganlarina girket icerisinde bir aile ortami sunuyor.
Her bir ¢alisma arkadasiny, bir aile ferdi olarak nitelendiren
Fuzul’in bu bakig a¢isini detaylandirabilmek i¢in sirketin
kurucularinin “aile” kavramina bakigini anlamak ¢ok kiymet-
li. Bu baglamda Fuzul Holding I¢ Iletisim Yénetmeni Kiibra
Akbal’dan hem ailesini hem Fuzul’ii hem de sirket biinyesinde
olusturulan calisan aidiyetinin nasil saglandigini dinledik.

Aile Baglarimiz Cok Giiclii

Sdzlerine, ailelerinde buytiiklere hiirmetin kii¢tiklere ise sevgi-
nin &n planda oldugunu ifade ederek baglayan Fuzul Holding
I¢ Iletisim Yénetmeni Kiibra Akbal, bu durumun aile bireyleri
arasinda olusmasi1 muhtemelen anlagsmazliklarin da éniine
gectigini belirtti. Muhabbetli saygi olunca iligkilerin ¢cok daha
glclii zemine oturdugunun altimi ¢izen Kiibra Akbal, “Bizim
aile baglarimiz ¢ok gti¢lii... Ne olursa olsun aileyi bir arada
tutmak yazili olamayan bir kuraldir bizim i¢in. Herhangi bir
sorun, fikir ayrihig: gibi sebepler, birligimiz ve beraberligimizin
dntine gegemez. Aile olarak biz béyle bir diistince yapisina ve
durusa sahip oldugumuz icin ister istemez bunlar nasil bizim
sosyal cevremize yansiyorsa is hayatimiza da yansiyor.” seklin-
de konustu.

Birlikte Emek Harciyoruz Bu Cok Kiymetli

Birlikte emek harcamanin kiymetiyle ilgili de degerlendirmede
bulunan Kiibra Akbal, “Ben nasil ki agginin lezzeti yemegine
geciyorsa karakterinin ve durusunun da yaptiJi ise sirayet
ettiine inaniyorum. Hal béyle olunca aile yapimigz, sirkette de
devam ediyor. Fuzul birlikte calistigi kisileri calisan degil, ast-
Ust iligkisinden bagimsiz ig arkadag: olarak gériiyor. Biz onlarla
birlikte bir emek harciyoruz ve bu emek ¢ok kiymetli. Bu ne-
denle biz ¢aligma arkadagimizin pozisyonu, yagi, memleketi
fark etmeksizin aramizda muhabbet gelistiriyoruz.

Biz bunu basarabildigimiz icin 30 yillik kékli bir sirketiz ve
yola ¢ciktigimiz 1992 yilindan bu yana bizimle beraber olan
calisma arkadaglarimiz var. Biz onlarla yola ¢iktik ve bugiin
hala beraberiz. Sirketin icerisindeki bahsi gegen emektarlarla
aramizda sadece ig baglihigi olsayd, iyi firsatlar kargilarina ¢ik-
tiginda ya da buradan memnun olmadiklarinda gidebilirlerdi.
Ama onlar gitmeyi degil, bizimle birlikte yol almay tercih etti-
ler. Clinkti buraya bir baglhiliklar: var.” ifadelerini kulland.
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30 yillik kékla bir sirketiz ve yola giktigimiz
1992 senesinden bu yana bizimle beraber
olan ¢alisma arkadaslarimiz var

Sadece is Yapmiyoruz, Dostluk da insa Ediyoruz

Is hayatinda aile ortami kurmanin emek istedigini vurgulayan
Akbal, “Ne kadar emek, o kadar himmet olduguna inaniyoruz.
Biz sadece ig yapmiyoruz, dostluklar da inga ediyoruz.

Dinyada Kazandigimiz Her Sey
Toprak Ustiinde Kalacak

Biz buytiklerimizden sunu 6grendik:
toprak tsttinde kalacak.” Benim burada yagadigim bir ego, kirdigim bir
kalp ahirette sorguma eklenmekten bagka bir ise yaramayacak.

“Diinyada kazandigimiz her sey
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Hayatimizi, inanglarimiza gére yasiyoruz.
Bu da tabii ki aile degerlerimize, aile
degerlerimiz de ¢alisgma prensiplerimize
yansiyor

Bu diisiince sayesinde bir kiiltiir gelisti ve biz béyle aile olduk.”
dedi.

Mevcuttaki Ailemizi Korumanin Onemine inamyoruz

Calisanlarla manevi baglar kurmanin énemine dikkat ceken
Akbal, Fuzul'in ¢alisanlarina bakis agisini anlatti. “Belki eskiden
maddiyat daha énemliydi ama bugiin yeni diinyada is firsatlan
cok fazla, herkes is kurabiliyor, herkes is bulabiliyor. Bagka bir
ifadeyle cok fazla is ortami var. O yiizden bizlerin yapmasi gere-
ken manevi baglari kurup saglamlagtirmak.” diyen Akbal, “Orne-
§in biz bayramlarda calisma arkadaslarimiza ikramiye vermek
yerine seker ve ¢ikolata gibi hediyeler veriyoruz. Onlarn gidip
cocuklarina veriyorlar. Biz bu tavrimizla onlann ailelerini de di-
stintiyor, onlarn da yiireklerine dokunuyoruz. Iste bu maddiyat-
tan cok cok daha énemli. Ayrica kisileri dinlemek ¢cok mithim.
Ciinki farkh bakis agilar kiymetli. Kendini farkh bir pozisyonda
konumlayip, kapisini kapatip, sadece is getirilsin diye bakan,
sayg1 bekleyen biri olmak ac¢ikcasi bizim aile yapimiza uygun
degil. Fuzul’de departmanlar arasi gecis imkani da var calisanla-
rinin yitkselmeleri de hizh ve rahat. Herhangi bir sirkette beg yil
calisip da uzmanhga cikarsiniz ama Fuzul’de emeginizin karsi-
liginda ytikselirsiniz. Ciddi manada emek veren, dogru adimlar
atan kisiyi Fuzul, kaybetmek istemiyor. Buna da biz kiymet
bilmek diyoruz. Digaridan yeni ve nitelikli birini almak da tabii
ki miimkiin ama biz mevcuttaki ailemizi korumanin énemine
inaniyoruz.

Cilinkii bir aile tiyemizi koruyamazsak diger aile tiyelerimiz de
tedirgin olur. Bize bir baghliklar1 ve ihtiyaclar yok diye diigtine-
bilirler. Oysa bizim onlara, onlarin da bizlere ihtiyaci var. Burada
bir karsilikli menfaat var gibi gériiniiyor ama bunun manevi
degeri yok. Iste biz oraya manevi degerleri de ekliyoruz ve insan-
lar bunu hissetsin istiyoruz.” agiklamalarinda bulundu.

Fuzul Caliganlar: i¢in Neler Yapiyor?

“Bir kisi Fuzul'de calismaya basladigi andan itibaren belli bagh
egitimler aliyor ve bu e@itimler énce aileyi tanimakla baglyor.”
diyen Akbal, Fuzul'iin ¢calisanlan igin gerceklestirdigi faaliyetler-
le ilgili su ifadelerini kullandi: “Motivasyon olmasi icin geziler
organize ediyoruz, 6dul térenleri yapiyor, sira geceleri diizenliyo-
ruz. Bayramlagmalar gerceklestiriyoruz. Calisma arkadaglarimi-
zin mutlu anlarinda da yasadiklan sikintilarinda da daima yanla-
rinda oluyoruz. Ayrica Fuzul ¢aliganlarinin mutlu caligmasina da
¢ok 6nem veriyor. Mutlu olmanin bir yolu da saglikh yagam. Bu
baglamda Fuzul'iin kimi 6zel hastanelerle ve dis hastaneleriyle
anlagmalari var, diger yandan ¢aliganlara tamamlayici saghik
sigortasi yapiyor. Is arkadaslarimizin is hayatinda ¢oziimleyeme-
dikleri problemleri olabiliyor, bunlar ¢éziimleyerek ise gelmele-
rini istiyoruz. Bu minvalde de Fuzul, tiim ¢alisanlarina psikolog
danigman destedi sagliyor. Ayni zamanda ¢aligsanlarin saglikli
yasamlarina destek sunmak i¢in yine {icretsiz uzman diyetisyen
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hizmeti de sunuyor. Farkh gehirlerdeki ¢aliganlarimiz ise bu
hizmetlerden online olarak yararlanma sansina sahip. Amacimiz
su: ‘Yeter ki calisma arkadaglanimiz saglikh ve huzurlu olsun’
Uzerinde durmak istedigim bir husus da kisilerin birbirine say-
gili davranmasi... Kendimden érnek vermem gerekirse Fuzul
biinyesinde calisan kisi hangi pozisyonda olursa olsun benden
biiytikse ona kars1 emrivaki ya da lakayt bir tavirla konugamam.
Bizim disturumuz aslinda su: Sosyal hayattaki biiytige sayg:
durumunu, ig yasaminda da stirdiirmek. Bu demek degil ki ben
kimseden bir sey rica edemeyecegim. Tabii ki béyle bir durum
yok. Uslup ¢ok énemli ve emir kipi kullanmadan ilerlemek sart.
Yaptigimiz her iste, kurdugumuz tiim iletisimlerde “Bunu yapin”
ile “Bunu yapar misin?” arasindaki farkin bilinciyle adim atiyo-

«

ruz.

Inancimizi Aile Kiiltiiriimiize, Aile Kiiltiirtimiizii de
Sirketimize Yansitiyoruz

Akbal, sézlerine su ifadelerle son verdi: “Biz Islam kultiirtini,
aile kiiltiiriimiize, aile kiiltiirtim{izii de sirketimize yansitiyoruz.
Dolayisiyla bizim is yasamimizin temelinde de Islam kiilttirii var
diyebilirim. Islamiyet'ten 6grendiklerimizi 6zel yagamimiza ve is
hayatimiza yansitiyoruz. inancimiza gére kalp kazanmak, géntl-
lere girmek ¢ok dnemlidir. Biz bu distince yapisini benimsedi-
Jimiz ve ona gére yagadigimiz i¢in ailemize de is diinyamiza da
bunu yansitabiliyoruz. Ayrica biiyiiklerimiz tizerinde durmamiz
gereken iki konudan bahsederler. Birincisi miitevazi olmak, ikin-
cisi de kararlarda ya da sinirlenmekte acele etmemek... Biiyiikle-
re saygili olmak ve karar agsamasinda énce bir durup diisiinmek,
yagananlan akil stizgecinden ge¢irmek énemli.”

Saygl, Sevgi ve
Muhalpbet
Emek Ister

Ise ilk basladigimda bir biiyiigiim bana
sunu soyledi: “Insanlarin sana saygi ve
sevgi duymasini bekleme. Bu beklentiye

girmis olman soyadindan dolay1 ve bu
sadece kisilerin antipatisini artirir. Sayg:
ve sevgiyi; calisarak, emek vererek, onla-
ra kars1 muhabbetini artirarak zamanla
kazanirsin.” Gercekten dedigi gibi de
oldu, bir zaman sonra kendiliginden mu-
habbet olusmaya basladi. Ctinkii muhab-
bet emek ister, bu sosyal hayatta oldugu
gibi is diinyasinda da gecerli.




@

fuzul

Bizi sosyal medya hesaplarimizdan

takip edebilirsiniz.

@fuzulev
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UZMAN DIYETiSYEN SENA CEVAHIR

Hafizanizi kuvvetlendirmek; odaklanma ve konsantrasyon becerilerini
artirmak, unutkanhig: 6nlemek igin sofranizda gida cgesitliligine yer vermeli,
yeterli ve dengeli beslenmelisiniz

Saglikli beslenmek; bireylerin yagam kalitesini artirmada, mev- Omega Yaglar
cut rahatsizliklarinin tedavi siireclerini iyilestirmede ve onlan
hastaliklardan korumada oldugu gibi biligsel fonksiyonlar tize-

. . A N ; Omega-3 yaJ asitleri EPA-DHA-ALA, biligsel fonksiyonlar tize-
rinde de énemli rol iistleniyor.

rinde cok bagarili etkilere sahip. Taze ve mevsiminde balik tii-

Ozellikle is ve sosyal hayat dengesinin birbiriyle yaristig: gi- ketimi ya da omega-3 balik yag: takviyesinin diizenli kullanimy;

nimiizde, yogun caligma temposu ve yagam stresinin getirisi
olarak odaklanma ve konsantrasyon eksikligi, dikkat daginikli-
&, unutkanlik gibi problemlerle siklikla kargilasiyoruz. Iste tam bu durumlarnn gerilemesini ve iyilesmesini saghyor. Pek ¢ok
bu noktada ¢éziim olarak kargimiza saglikli beslenme ¢ikiyor. aragtirma, omega-3 kullaniminin alzaymir riskini azalttig: ve
“Ben sabah ne yedigimi bile hatirlamam!” diyorsaniz buyurun halk arasinda bunama olarak bilinen demans: énledigini gés-
bes baslikta hafizay1 giiclendiren besinleri inceleyelim. teriyor. Omega-3 yag asitlerinin en kaliteli kaynaklari, somon,

geng ve yetiskinlerde unutkanlik, dikkat daginiklig, konsant-
rasyon eksikligi gibi problemlerin énlenmesini, yaglilarda ise
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hamsi, sardalya ve uskumru gibi balik tiirleriyken ceviz, keten
tohumu, avokado ve semizotu da bu ya§ asitleri acisindan zen-
gin besinlerdir.

Antioksidanlar

Antioksidanlarin; kalp-damar hastaliklarindan tutun DNA ve
hticre hasarini 6nleyerek kanserden korumaya, HDL koleste-
rolii yiikseltip LDL kolesterolii diistirmeye dolayisiyla damar
tikaniklig olusumunu engellemekten tutun beyin ve sinir
sistemini desteklemeye varincaya kadar pek ¢ok faydas: bulu-
nuyor. Bir besinin antioksidan kapasitesinin yiiksek oldugunu
en pratik olarak rengine bakarak anlamak miimkiin. Genellikle
kirmizi, mor, pembe ve siyah renkli besinler ile turuncu besin-
ler antioksidan acisindan en zengin besinlerdir. Ayrica yaz ay-
larinda siyah tiziim, cilek, kiraz, karpuz, kayisi, ahududu, yaban
mersini, bégtirtlen, karayemis, kapya biber ve sofralardan eksik
etmedigimiz domates; kis aylarinda ise mor lahana, kirmiz:
turp, pancar, mor sogan, armut ve kirmizi elmaya beslenmemiz-
de yer vererek hem badisiklik sistemimizi gticlendirebilir hem
de hafizamiz1 kuvvetlendirebiliriz.

B12 Kaynagi Besinler

“Bir gey sdyleyecektim ama unuttum!” ctimlesini siklikla kulla-
niyorsaniz, B12 degerlerinize baktirmanizda fayda var. Ctinkd
kot beslenme aligkanlilarinin dezavantajh aile hikayesiyle
birlesimi sonucu olusan unutkanlik kendilerini ileri yaslarda al-
zaymir olarak gésteriyor. Hayvansal kaynakli gidalardan alabil-
digimiz B12 vitamininin kaliteli kaynaklari; kirmizi et, yumurta,
peynir, balik ve tavuk etidir. Ozetlemek gerekirse saghkl bir
hafizaya sahip olmak i¢in protein tiiketimimize dikkat etmemiz
gerekiyor. Bu besinleri tiiketme konusunda hassasiyeti olan ya

DIKKAT!

Asin cay ve kahve tiiketimi, uyaricilan fazla calistir-

dign i¢in kayg ve endise seviyesini de artiyor ve giin
boyu gerginlige yol aciyor. Ayni zamanda ¢arpint1 ve
kansizlik etkileri ile birlikte siv1 titketimi kotasini da
doldurdugundan su tiiketimini engelliyor, dolayisiyla
ddem olusumuna neden olmuyor.

£ fuzul
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Onemli bir toplant: éncesi tim
hazirliklarinizi yaptiktan sonra bir fincan
yesilcay ile yaninda tiiketeceginiz kakao
orani yuiksek bitter ¢ikolatanin icerisindeki

antioksidanlar, konsantrasyonunuzu artirir.
Tabii ki miktara dikkat etmek dnemli.

da vejetaryen beslenen bireylerin ise Bi2 takviyesi almasi en
verimli saglik adimlarindandir.

Anti-enflamatuvar Besinler

“Viicuttaki inflamasyonu énleyen besinlerin hafiza ile nasil

bir baglantisi olabilir?” dediginizi duyar gibiyim, fakat durum
hic de &yle degil. Serbest radikaller ve oksidatif strese kars1
¢ikan anti-enflamatuvar savascilar, beyni zararl etkenlere kars:
korurken hafizaniz1 gii¢lendirmenize yardime: oluyor. Zeytin-
yagi, avokado, Hindistan cevizi yagd, zerdecal, kakao, armut ve
yesilcay1 gilinliik beslenmenize eklemeli agin tiiketimden ise
kacinmalisiniz.

Cay ve Kahve

“Kahvesiz baslayan giin, iyi giinden saymam.” diyenler pek
de haksiz sayilmaz. Kahvenin icerisinde bulunan kafein, gticlii
uyarici etkisiyle zihinsel performansiniz1 arttirir ve odak-
lanmaniza yardimei olur. Fakat 16'nc1 ylizyilin énemli bilim
insanlarindan ve modern tibbin kurucularindan kabul edilen
Paracelsus’un benim ¢ok sik kullandigim “Her sey zehirdir;
mithim olan dozudur” séziine kulak vermek gerekiyor. Giinlik
maksimum ¢ fincan kahve ile kendinizi sinirlamanizi éneri-
rim. Cay ve kahve tiitketiminde dikkat etmemiz gereken birinci
kural titketim miktar, ikinci kural ise tiiketirken seker kullanip
kullanilmadigidir. Unutmayin, saglikh zihinsel fonksiyonlar ve
gticlii bir hafiza i¢in zihinsel bulanikliga yol acan rafine kar-
bonhidratlar ile sekerden uzak durmaliyiz.

Hafizaniz1 kuvvetlendirmek; odaklanma ve konsantrasyon
becerilerini artirmak, unutkanhig: énlemek icin sofranizda gida
cesitliligine yer vermeli, yeterli ve dengeli beslenmelisiniz.
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NEVITA AKADEMIi YETENEK GELiSiMi VE EGiTiM KIDEMLI MUDURU EMRAH ALTUNTECIM

BASARININ SIRRI:
ILETiSIM
Varmak istediginiz noktalara sizden énce varmisg olan birileri varsa bir kahve
ismarlayin onlara, yolunuz stiiphesiz kisalacaktir!

Tiim bagarili satis profesyonelleri bilirler ki dil bariye-
rini agan bir satig profesyonelinin kargisindaki insanla
etkili bir iletisim kurabilmesi i¢in ilk énemli adim atil-
mistir. Ancak bu meslekte olgunlasmis profesyonellerin
bildigi bir sey daha vardir: Sézciikler énemlidir. Ancak
sozcliklere giiciinii veren; insanin kendine, sattidi tiriine
ve hizmete duydugu gtivene, tecriibesine, isine duydugu
agka ve bagar1 deneyiminin aradan uzun siire gecme-
den tekrarlanmasina baghdir. Bugtine kadar gelisimine
katkida bundugumuz binlerce profesyonelin kocluk
seanslarimizda ve egitimlerimizde gerceklestirdikleri
paylagimlar da bu gergedi teyit etmektedir.

Satis deneyimlerimiz ve akademik calismalar da gés-
termektedir ki satigta iletisimin ancak ortalama yiizde 7
ile ytizde 10u sézctiklerle gerceklesmektedir. Satis pro-
fesyoneliyle miisterinin kargilikhi ses tonlar, seslerinin
rengi ve seviyesi, satista iletigsimin ortalama ytizde 38 ila
4011 etkilemektedir. Satista, iletisimin ortalama yiizde
50-55'inde ise sdzsiiz iletisim hakimdir. Sézsiiz iletigim

sadece basit birkac beden dili adimindan olugmaz; bi-
lingaltini da derinden etkileyen ve satigta karar verme
anini belirleyen mikro sinyaller, jest ve mimiklerdeki
incelikler, géz bebeklerinin pozisyonu gibi onlarca detay
bu siiregte gizlidir. Sézsiiz iletisimin belkemigini olug-
turan tiim bu incelikler asirlardir tiiccarlarin, hatiplerin
ve liderlerin ¢aligmas: gereken konularin baginda gel-
mektedir. Bu konularin ele alinip ticari anlamda kulla-
nilabilmesi icin basta ABD ve Avrupa olmak tizere tim
diinyada is yapan belli bagh sirketler egitim, arastirma
ve gelisim icin azimsanmayacak biitceler ayirmaktadir.

Diinya’da ortalama olarak her 100 satig profesyone-
linden 20si yeni yaklasimlar, teknikler, soru bicimleri
ve algi yonetimi teknikleriyle kendilerini donatmaya
calismaktadir. Pareto Kurali (80%e 20), bu nokta da ken-
dini tekrar ispatlamaktadir. Paretonun Paretosu diyebi-
lecegimiz ytizde 20’lik dilimin ytizde 20’si olarak kabul
edilen, 100 satis profesyonelinin bagar1 piramidinin en
tepesinde bulunanlarn ortalama ii¢ ya da dérdii diizenli



ILETISIM

Satista iletisimin ancak ortalama %7 ile
%10'u sozciiklerle gergceklegsmektedir

olarak yliz yiize ya da online eJitimler alarak iletisim becerileri,
alg1 yonetimi, ikna teknikleri, kisilik analizi, stres yonetimi, za-
man yénetimi, is ve aksiyon planlama gibi konularda egitimler
alarak kendilerini geligtirmeye ¢aligmaktadir. Yiizde 3-4liik
dilimde olmak isteyen bir profesyonelseniz rakiplerinizden her
zaman bir adim énde olmanin yollarini zorlamalisiniz ve bey-
ninizi yeni bilgilerle beslemelisiniz. Isinizi her gtin ayn1 sekilde
yaparak farkli sonuclar alamazsiniz ve isinizden aldijiniz zevki
tazeleyemezsiniz. Isinizi her giin ayni bilgi, beceri, deneyim ve
donanimlarla yapmaya caligirsaniz yerinizde saymakla kalmaz,
geriye dogru gitmeye baslarsimiz. Egitim ve gelisiminize za-
man ayirmak zorundasiniz. Diinyanin en skorer oyuncularini
kendinize 6rnek alabilirsiniz. Onlar o basit hareketleri, her giin
binlerce defa tekrarlamaya devam ederken farkli teknikleri de
denemekten geri durmazlar.

Turkiye'nin en bagarili ve sampiyon ilk 100 gayrimenkul sati-
clsina sorsaniz size ayni seyi sdylerler: “Miisteri temsilcisinin,
genel olarak da tiim satig profesyonellerinin kendi kariyeri ve
yasamu ile ilgili bir hedeflemesi ve aksiyon plani olmali” Bu
aksiyon planini olustururken asadidaki adimlari da atarsa geli-
sim hiz1 katlanacaktir. Bugline kadar uluslararasi bagarilar dahil
olmak tizere rekor iistiine rekor kiran tiim satis profesyoneli da-
nisanlarim asagida ézetlemeye calistigim birka¢ maddeyi kendi
ctimleleri ile tekrar yazarlar ve evlerinde gézle gériintir bir yere
astiktan sonra 40 giin boyunca her sabah ve aksam okurlar.

Satis Profesyoneli Nasil Olmali?

Satigin istenirse diinyanin en kazanch ve keyifli iglerinden
biri olabilecegini anlamasi icin basaril, disiplinli, egitime
deger veren, geligsime agik ve insanliga hizmet etmeye gayret
eden meslektaslarla dost olmal.

Paranin hedef degil, bir sonu¢ oldugunu idrak edene kadar
okumaly, aragtirmaly, zaman zaman sakinlegmeli ve diigtin-
mek icin kendisine firsat vermeli. Paranin sonuc oldugu
gergedi bir varsayim degil, gercekligi kanitlanmig bir para-
digmadir.

Satig profesyoneli, ne kadar ¢cok satig gériismesi yaparsa o
kadar gelisir. Ayrica satig gériigmeleri haricindeki zamanini
da iyi degerlendirmelidir. Ofis ortaminin diizenine, kendi
giyimine kugsamina 6zen gostermeli, bilgisayar ve telefonun-
daki iletisim datasini gdézden gecirmeli, isine katkida bulu-
nacak satig, iletisim, motivasyon ve stres yénetimi temali
kisa videolar izlemeli, podcast’leri takip etmeli, asla bogluga
diisme psikozuna girmemeli ve ekip arkadaslarini da motive
edebilmelidir.

Sadece miisterilerine mal ve hizmet satmadigini, kendini
caligma arkadaglariyla, ydneticileriyle ve ortak paydaglaryla
da etkilegimde oldugunu idrak etmeli, ig ortamindaki diplo-
masisine, iletisimine ve etkilesimlerine dikkat etmelidir.
Kisisel geligimini, ailesini, milll ve manevi degerlerini 6tele-
yen insanlarin ara sira dénemsel basarilar kazanarak dikkat
cekmelerine kargin genel olarak bagarisiz ve mutsuz oldukla-
rin1 anlamali.

£ fuzul

Fiziksel, zihinsel ve duygusal olarak kendine yatinm yap-
mali. Ayrica buzdolabina, gardirobuna, kiitiiphanesine ve
birlikte zaman ge¢irdigi arkadaglarina dikkat etmeli ve seci-
ci olmali. Duygu, bilgi, gida, kitap ve arkadas istiflememeli,
yagsamindaki sirkiilasyona, akigkanliga ve geligim seyrine
bakmali.

Kendini tanimaya ve gelistirmeye dair her y1l kapsaml egi-
timler almali, yilda en az yedi adet igine katkida bulunacak
kitap okumal.

Kisilik analizi ve alg tipleri konusunda daima aragtirmali ve
dgrendiklerini uygulamaya ¢aligmali.

Her zaman motivasyon miizikleri olmaly; ise giderken, is-
ten evine dénerken, spor yaparken, uyumadan énce, sabah
kahvalti: ederken zaman zaman bu miizikleri dinlemeli ve
beynin kimyasini giiclendirmeli.

Satig yaptidi iiriin ve hizmetle ilgili network’leri yakindan
takip etmeli, Linkedin, Instagram, Facebook ve Twitter gibi
sosyal medya kanallarinda bilincli ve secici olmali. Buna
kargin sosyal medyada ge¢irdigi stirenin gtinde 30 dakika-
dan fazla olmamasina dikkat etmeli. Profesyonel gelisimine
katkida bulunabilecek yazarlar, egitmenleri ve danigman-
lar1 takip etmeli, makale okuma disiplini kazanmaly, fikir

ve yorumlarini uzman isimlerle paylasarak onlarla iletisim
kurmali.

Ogrendiklerini 6gretmeli; 5grenmenin en etkili yollarindan
biri de égretmektir. Ozellikle cicedi burnunda saticilari ye-
tigtirmek oldukea geligtiricidir.

Her sabah erken kalkmali. (Istisnasiz olarak tamdigim tiim
satig duayenleri ve sampiyon saticilar giine erken bagliyor-
lardi) Giin dogmadan dodanlardan olun!

Sampiyonlar genel olarak sampiyonlarla iletisimde olurlar,
baylelikle birbirine ilham verirler. Sektériiniiz ne olursa
olsun fark etmez, satis isinde biiyiik bagarilara imza atmis
insanlarla tanisin. Varmak istediginiz noktalara sizden énce
varmisg olan birileri varsa bir kahve 1smarlayin onlara, yolu-
nuz stiphesiz kisalacaktir!

Son olarak da siz degerli okuyucularima bu makaleyi bir kez
daha éziimseyerek okumalarini, notlar ¢ikarmalarini ve profes-
yonel yagamdaki bireysel gelisim stratejilerini degerlendirme-
lerini diliyorum. Saglicakla kalin!
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TEKNOLOJi BAGIMLISI COCUKLARIN

GERGEKLIK ALGISI
KAYBOLUYOR

Teknoloji, sosyal medya bagimlihgi ve oyun bagimhhig: gibi tehditleri de
beraberinde getiriyor. Hatta ¢ocuklarin kimi zaman siber zorbaliga maruz
kaldigi zamanlar da olabiliyor

Hayatimizda her gegen giin daha genis bir alan kaplayan tek-
noloji; sevdiklerimizle aramizdaki mesafeyi kisaltmasindan is
toplantilarimizi hizh ve pratik bir sekilde gerceklestirmemize,
oldugumuz yerden bankacilik islemlerimizi kolaylikla yapabil-
memizden diyetisyen ve psikolog gibi hizmetlerden bulundugu-
muz yerden bagka bir yere gitmeden yararlanabilmemize firsat
verdigi gibi pek cok alanda hayatimiz1 kolaylagtiriyor. Ancak
teknolojinin sundugu mekandan bagimsizlik, zamandan tasar-
ruf, hayattaki pek cok alandan bircok hizmeti kolaylikla alabilme
gibi imkéanlarin yani sira birtakim tehlikeleri de beraberinde
getirebiliyor.

Bu yazida konumugz, cocuklar ve bu alanda bekleyen tehlikeler.
Ciinki teknoloji, sosyal medya bagimliligi ve oyun bagimhihig

gibi tehditleri de beraberinde getiriyor. Hatta cocuklarin kimi
zaman siber zorbaliga maruz kaldig: zamanlar da olabiliyor. Bun-
larin her birinin ¢cocuklarin psikolojilerine nasil yansidigini Prof.
Dr. Sefa Bulut’a sorduk.

Akran Zorbaligi, Cocugun Kendisine Saygisini Olumsuz
Etkiliyor

Konuyla ilgili agiklamalarda bulunan Prof. Dr. Sefa Bulut, sdyle
konustu: “Cok uzun stire internette ve sosyal medyada vakit
gegiren ¢ocuklar, orada sosyallesmeye, yakinlik kurmaya ve
arkadaslik iliskileri gelistirmeye baghyor. Dolayisiyla sosyal ya-
samlar internet ortamina taginiyor ve kisilikleri de orada insa
edilme noktasina geliyor. Ayrica zorbalia maruz kalabiliyorlar.
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Bunlar herhangi bir akran zorbali: olabilecedi gibi cinsel zorba-
lik ya da tehditler de olabiliyor. Bu da ¢ocugun kendine saygisin
etkiledigi gibi depresif ruh hali de olusturabiliyor. Cocuklary;
fotograf ve adres gibi &ézel bilgilerini kimseyle paylagmamalan
konusunda uyarmak gerekiyor. Ozellikle tanimadiklar kisilerle
iletisime gecmemeleri ve onlara giivenmemeleri konusunda
mutlaka uyarilmalilar”

Cocuklara, interneti Kendilerine Yararli Olacak Sekilde
Kullanmalar1 Ogretilmeli

Internette vakit gegiren cocugu bekleyen tehlikelerle ilgili de
gérus bildiren Prof. Dr. Bulut, oyun ve teknoloji bagimlihgina
dénmemesine dikkat ederek cocuklarin interneti, e§lence icin
kullanmasina da izin verilmesi gerektigini séyledi. Bulut ko-
nuyuy, su ctimleleriyle detaylandirdi: “Internetin ve sosyal med-
yanin yarar oldugu gibi zaran da vardir. Onemli olan &l¢tiyii
kagirmamak. Cocuklara interneti yararli igler i¢in kullanmalan
dgretilmelidir. Oyun ve eglence i¢in de izin verilebilir ancak
bunun oyun ve edlence bagimliigina dénmemesine dikkat edil-

Cocuklar, oyun ve eglence igin internette
vakit gegirebilirler ancak bunun
bagimliiga dénismemesine dikkat etmek
gerekiyor

GOCUKLARIN
TEKNOLOJIYLE
MESAFESiNi NASIL

AYARLAMAK
GEREKIYOR?
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mesi gerekiyor. Aslinda burada hem ¢cocugun kendini hem de
anne-babanin ¢cocugu kontrol etmesi gerekiyor. Ancak bu durum
dzellikle pandemiyle birlikte oldukea zorlagti. Cocuklar hem
stirekli evde vakit gegirmek durumunda kaldilar hem de dersleri
online ortamda aldilar.

Dolayisiyla da bilgisayarlara ve cep telefonlarina bagimli hale
geldiler. Ayrica su da bir gercek ki apartman dairelerinde ve
sitelerde biiytiyen ¢ocuklarin sosyal cevresi ve oynayabilecekleri
alanlar da yok.”

internet Kullanimin Cok Olmasi, Her Seyden Once Cocugu
Eve Baghiyor

Teknoloji bagimliligindan yetiskinlerin de payini aldigina dik-
kat ceken Bulut, sinirsiz internet kullaniminin zararlanyla ilgili
de “Internet kullanimin ¢ok olmasy, her seyden 6nce cocugu

eve baghyor. Cocuk degil evden odasindan bile ¢ikmadigi icin
sosyal cevresiyle iletigimi ve duygusal bag: kesiliyor. Diinyay:
sadece sanal ortamlar olarak algiliyor, burada da gerceklik algist
yok oluyor. Siirekli oyun oynarken bir seyler yemek istegi duyu-
yor. Stirekli abur cubur yiyor ve kilo almaya bagliyor. Bilgisayar
basinda ¢ok fazla vakit harcadigi icin uyku diizeni bozuluyor.
Erken kalkmakta zorlaniyor, okula ge¢ kaliyor ya da gitmek iste-
miyor, derslerine odaklanamiyor ve konsantre problemi yagsama-
ya baglyor” sekliden konusgtu.

Cocuklarn teknoloji kullaniminin kesinlikle kontrollii ve sinirh olmas: gerekiyor. Aileye burada ciddi bir gérev
distyor. Ebeveynler; cocuklariyla bol bol vakit gecirmeli, ailece yemekler yenmeli, gezilere cikilmali, onlarin
spor ve sanat faaliyetlerine katilimi tesvik edilmeli, birlikte akraba ziyaretleri yapilmali... Ozetlemek gerekirse
cocuga sosyal medyaya bagvuracak zamani birakmamak gerekiyor.

Prof. Dr. Sefa Bulut, tavsiyelerini su sekilde siralads:

Kac saat internet ve cep telefonu kullanabilecekleri gtinliik olarak belirlenmeli.

Hangi sitelere girebilecekleri ve hangi oyunlara katilabilecekleri kontrol edilmeli.

Yatarken odalarinda cep telefonu ya da bilgisayar olmamali.

Cocuga kendi kendini kontrol edebilecedi sekilde egitim verilmeli. Bunun icin de sik sik cocukla konusulmali.
En 6nemli konu ise onlara dogru érnek olmak. Ebeveynlerin de internet ve cep telefonu kullanimini sinirlama-
s1 gerekir. Hatta bu konuda aile kurallarinin olmasi gerekir.
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SUDE ALBAYRAK

KiSILER, ESTETIGI ARTIK

SADELIKTE ARIYOR

Esyalarda yalinlasma hem maddiyat hem de zaman agisindan tasarruf
yapilmasini saglar. Egyalarin énceligini belirleyip kullaniimayanlari atmak
en dogrusu...

Sadeligin ve nesnelligin 6n planda bulundugu mini-
malizm akimi, 1960’1 yillarda cagdas sanat ve miizikte
kendini géstermeye baglasa da zamanla bunun yagamin
hemen her alanina sirayet etmis oldugunu gériiyoruz.
Oyle ki minimalizm bugiin giyimden dekorasyona
kadar pek ¢ok alan: etkiledigi gibi bir yagam tarzina

da déntismis durumda. Ozellikle giintimiizde bu alana
yonelik kaleme alinan kitaplar ve sosyal mecralarda
gerceklestirilen paylagimlar da géz éniinde bulundur-
dugumuzda minimalizmin popiilaritesini giinden giine

arttirdigini gérmek miimkiin. Minimalizmi, Alman
mimar ve tasarimer Ludwig Mies Van der Rohe’nin {inli
séziiyle dzetlemek gerekirse “Az ¢oktur” Bu yazinin
konusu ise minimalizmin dekorasyon boyutu...

Istifcilik Yerini Sadelige Birakiyor
Zamanla bir yagam felsefesine déniisen bu akim; sadeli-

gin 6n planda oldugu daha az egyanin ve diiz renklerin
dekorasyonda siklikla yer buldugu bir hayat tarzin

_3
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Minimalizmi, Alman mimar ve tasarimci
Ludwig Mies Van der Rohe'nin unli séziyle
6zetlemek de miimkiin “Az ¢oktur.”

ifade ediyor. Evini anilarla ve bircok esyayla doldurmaya caligan
biri icin oldukeca zor olan bu akim disiplin gerektiriyor. Hele

ki tiiketim ¢ilginh@inin toplumun gogu kesimini etkilemesi,
alma istedinin ihtiyacin éniine ge¢mesi ve bu gibi durumlarin
zamanla istifcilige déntigmesi artik yerini sadelige birakiyor.
Ciinkii zamanla toplumda ¢ok fazla esyanin mutluluk getirme-
digi ancak sadeligin hem gérsel hem de zihinsel manada kisiyi
iyi hissettirdigi gériisti yayginlagmaya bagladi. Diger bir ifadeyle
mutlulugun, kullanilmayan ve iglevsiz egyalara sahip olmakla
ilgisinin bulunmadig1 anlagiliyor. Bu da kisileri, sadelige yén-
lendiriyor. Insanlar, artik estetidi sadelikte ariyor. Fazla esyaya
alismis insanlar icin bu déniisiim ne kadar zor gériinse de kiiciik
dokunuslarla da olsa ilk adim1 atmak miimkiin.

ihtiyaciniz Olmayan Esyalardan Arinin

Yasam alanimiz olan evlerimizdeki fazla egyalardan kurtulmak,
minimalizmin ilk basamag olabilir. Oyle ki kullanilmayan egya-
larin olusturdugu karmasgikliktan uzaklagsmak, sadelesme adina
6énemli bir adim. Ciinkii bu durum gercekten ihtiyac duyulan es-
yalarin daha ergonomik kullanilmasina imkan tanir. Ev dekoras-
yonunda amag¢ esyalarin iglevsel olmasidir. Cok esya; daha fazla
bakim, temizlik, diizen ihtiyacin1 dogurur. Esyalarda yalinlasma
ise hem maddiyat hem de zaman acisindan tasarruf yapilmasini
saglar. Esyalarin énceligini belirleyip kullanilmayanlan atmak
en dogrusu...

Genellikle Beyaz Renk Tercih Edilmeli

Ev dekorasyonunda minimalist yaklasim sergileyebilmek icin
dogru renk se¢imi son derece énemli. Bu tarz dekorasyonlarda
sadelik, temiz ve géz yormayan gériiniim tercih edildiginden
genellikle beyaz secilmelidir. Ustelik sadece bu renkle sinirh
kalmadan minimalizme yénelik dokunuglar yapmak da miim-
kin. Ornegin; gri, bej ve kahverengi tonlarini secerek de evler,
renklendirilebilir. Keza bu renkler, kiginin kendisini huzurlu
hissetmesini saglar.

£ fuzul
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Bosgluklar, Mobilyalarin Dengeli ve Uyumlu Durmasina Katki
Sunuyor

Evde bulunan tiim egyalar 6zelinde kisinin kendisine “Buna
gercekten ihtiyacim var m1?” diye sormasi minimalist dekoras-
yonun en énemli parcasi... Minimalist ¢izgilerle evini dekore
etmek isteyenler, kimi yerlerde bosluklar olusturmalilar. Séz
konusu bogluklar, mobilyalarin dengeli ve uyumlu bir gekilde
durmasini saglar.

Ote yandan kullanilan mobilyalarin beyaz, siyah, gri, pastel veya
toprak tonlarindan olmasi géz yorulmasinin da éniine gecer.
Ahsap ya da metal malzemelerden yapilmis, ¢ok dikkat ¢ekici
olmayan masa, sehpa ve aksesuarlarla hem sade hem de tarz sa-
hibi bir stil olugturulabilir. Mobilyalarin niceliginden ziyade én
planda bulundurulmas: gereken kismi niteligi... Yani kullanigh
ve rahat olmasi daha énemli. Mobilyalarin disindaki aksesuar-
larin se¢iminde de sadelik 6n planda olmalidir. Ayrica odanin
farkl alanlarina konumlandirilacak renkli bitkiler de gérsel an-
lamda estetik durabilir.

Isik Parlak ve Sar1 Olmamali

Evimizin odalarinin oldugundan daha genis, ferah ve aydin-

lik gériinmesini saglayan en énemli unsur, odaya giren 151k
miktaridir. Ancak kimi evler konumu itibariyla dogal 1g1ktan
mahrum kalabiliyor. Béyle durumlarda minimal stile uygun ay-
dinlatmalardan yararlanilabilir. Fakat 151§1n ¢ok fazla parlak ve
sar1 olmamasina dikkat edilmelidir. Aksi takdirde sar ve parlak
151kla dogal bir gériiniim elde edilemez. Ayrica odaya giren do-
Fal giines 1s1§1ndan maksimum fayda saglayabilmek adina eger
perde kullanilacaksa 151§1 geciren, ince ve tizerinde fazla desen
bulundurmayan perdeler tercih edilmelidir.

MINIMALIZM
HAKKINDA
DOGRU BILINEN
YANLISLAR

Minimalizm, esyalarin tamamindan arinmaya
calismak degildir.

Yasamin sinirlandirilmasindan ziyade daha az
esyadan verimli sonuclar elde etmektir.
Minimalizmin keskin cizgileri yoktur, herkes
kendi tarzini olusturmakta dzgtirdiir.
Minimalizm sadece esyalarla ilgili de degildir, bir
yasam bicimidir.
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PSIKOLOG/KURUMSAL DANISMAN ALi ZSOYLU

IS YASAMI VE SOSYAL HAYAT ARASINDA

DENGE KURMAK
MUMKUN M0?

insanlar sosyal hayatta kendilerini besleyemiyorlarsa bir siire sonra is

yasamlarinda enerjileri ve motivasyonlari diigsmeye basliyor, kendilerini

tikenmis hissediyorlar. Tam da bu hususta is ve sosyal yasam arasinda
denge kurmanin énemi glin yliziine gikiyor

Giintimiiziin ¢ok biiytik bir kismini igimizin baginda geciriyoruz. mim arasinda nasil denge kurabilirim.” Bu sorunun yanitin, isin
Ofiste ya da farkh bir yerden ¢aligiyor olmak, énemli degil. Mithim  uzmani aracihiyla aktariyoruz.

olan mental anlamda igte olugumuz... Zaten hélihazirda gtinii-

miizin énemli bir balimnt harcadigimiz ig hayatimizin, sosyal Cogu insan Kendini Tamamen Isine Kaptirmis Durumda
yasamimizin dniine ge¢cmesine izin verdigimiz noktada psikolojik

anlamda birtakim sorunlar da yasamaya basliyoruz. Béyle olunca  Psikolog Ali Ozsoylu, Anahtar Dergisi okurlar icin sosyal hayat
da zihinlerde hemen su soru beliriyor: “Is hayatimla, sosyal yasa- ve ig yagsamindaki denge ile ilgili sorularimizi yamitladi. Séz konu-
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gbstermenin altinda da motivasyon yatiyor” dedi. Iskolik kavram-
na da deginen Ozsoylu, “Iskolikligi, kisinin durmadan isiyle hagir
nesir olmasi diye a¢iklamak miimkiin. Burada agirilik séz konusu.
Iskolikligin temelinde bircok sebep yatabilir. Bunlara rnek olarak
mitkemmeliyetcilik, isin kiside biraktigi tatmin duygusunun ¢ok
olmas, bir hayale tutunmak ve kisinin yasadigh sorunlardan kacis
yolu gérmesini séyleyebilirim.” seklinde konustu.

Iskolik Olmak, Kisinin Psikolojik Saglig: i¢in Tehlikeli

Iskolikligin kisinin psikolojik saghdi icin tehdit olusturdugunun
altim ¢izen Ozsoylu, bu durumu su sézleriyle agikliyor: “Iskolik
olarak nitelendirebilecegimiz kisi, stirekli ve sinirlar agan boyutta
isiyle ugrasir. Béyle olunca da sosyal hayati ve bu alanda kendini
besleyen etkenleri kacinr. Insan sosyal bir canli oldugu igin st-
rekli caligmak, kiside zamanla titkenmislige yol aciyor. Hal byle
olunca isteki verimi de diistiyor, ¢tinkt kisi duygusal ve zihinsel
manada kendini yorgun hissediyor. Bu da motivasyonunu diisti-
riyor. Kisi sosyal hayatiyla ya da bagka bir ifadeyle dile getirmek
gerekirse ailesiyle, arkadaglariyla ve hobileriyle is yagsamini den-
gelerse duygusal ve zihinsel anlamda saglikli olur. Sosyal hayat
kisiyi besler ve kisi zihinsel olarak yenilenir”

insan robot degildir ve strekli galismak
kigiyi tuketir. En saglikli olan is hayati ve
sosyal yasam dengesini kurmaktir

PSIKOLOG
su dengeyi kurabilmenin kiginin hem duygusal hem de zihinsel TAVS I Y E L E R

saghgiyla yakindan ilgili oldugunu dikkat ¢ceken Psikolog Ali
Ozsoylu, konuyu su ifadelerle detaylandiriyor: “Is hayati ve sosyal
yasam dengesi, glintimiiziin en énemli konularindan biri haline
geldi. Bu uyumu yakalayabilmek insanin duygusal ve zihinsel sag- e
Ligiyla da yakindan ilgili. Oyle ki aragtirmalara baktigimizda bu Eger yorgunluklar uzun siiriiyor, enerjileri azalmaya
dengeyi kurabilenlerin zihinsel anlamda daha saglikli, duygusal bashyorsa ilk akillarina gelmesi gerekenler; dinlen-
manada ise kendilerini daha iyi hisseden kisilerden oldugu gérii- mek ve sosyallesme olmalidir. Sunda anlagmamiz
ltiyor. Ancak denge saglanamadigi durumda kiside cogunlukla tii- lazim: Insan robot degildir ve siirekli caligsmak kisiyi
kenmislik ortaya ¢ikiyor. Bu da kisinin duygusal ve zihinsel olarak titketir. En saglikli olan is hayat: ve sosyal yasam
kendini yorgun hissettigi anlamina geliyor. Tiikenmislikse kiside d ini k Kk

2 . i L engesini kurmaktir.
bikkinhga ve bir sey yapmak istememeye yol agiyor. Ozellikle
giiniimiiz is diinyasinda sunu gézlemliyoruz: Cogu insan kendini
tamamen isine kaptirmis durumda... Ama insanlar sosyal hayatta

Caligma hayati igerisinde olan kigilerin ig ve sosyal
hayat dengesinin 6nemini unutmamalar gerekiyor.

Kisiler; i hayatlarinin yani sira diizenli olarak fi-

kendilerini besleyemiyorlarsa bir siire sonra enerjileri ve motivas- ziksel egzersiz yapmalilar, dengeli beslenmeliler,
yonlar diigsmeye baghyor. Bu da bize is ve sosyal hayat dengesinin meditasyona zaman ayirmalar, yeni hobiler edin-
énemini gésteriyor.” meler, aile ve arkadaslaryla gecirdikleri zamani

artirmalilar, yeterince dinlenmeliler ve kendilerine
iyl gelen ama su an yapmadiklan geyleri yasamlarina
katmalilar. Boylelikle kisiler tikenmiglik sendromu
yagamazlar ve enerjilerini koruyabilirler.

Etkili Performans Géstermenin Altinda Motivasyon Yatiyor

Kisinin igini sevmesiyle motivasyonu arasinda dogrudan bag ol-
dugunu vurgulayan Psikolog Ozsoylu,”Isini seven ve benimseyen
kisiler, islerinde etkili performans gésteriyor. Etkili performans
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- DALGALARLA GELEN HUZUR:

bitmbad Bog

Yahya mal Beyatl, “Sade bir se
r _ ?latlrls  olan hayranhigini... Bog azigi'n
L"’ £ . bu hayranhgin adeta nisanesi...

R
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Istanbul’un fethinden kisa stire sonra Karadeniz, bir i¢
deniz haline gelir ve Istanbul ile Bogazi¢i'ni kalkindirma
lismalarina agirlik verilir. Zamanla Istanbullularin ha-

atinda énemli konuma gelen ici kisa surede siir,
musiki ve edebiyatin merkezme ir.

Giintimtiizde ise BoJazici, Karadeniz’i Marmara denizine
baglayan ve Istanbul’un iki yakasini birlestiren bslgenin
adidir. Avrupa yakasinda; Besiktas, Ortakdy, Kurucesme,
Arnavutkdy, Bebek, Rumelihisari, Baltalimani, Emir-

an, Istinye, Yenikdy, Tarabya, Kirecburnu, Biiytikdere,

1yer ve Rumelikavadi Bogazici olarak adlandirilir.

nadolu yakasinda ise Uskiidar, Kuzguncuk, Beylerbeysi,
Cengelkdy, Vaniksy, Kandilli, Anadoluhisar, Kanlica,
Pasabahce, Beykoz ve Anadolu Kavag: bu bélgeye dahil
edilir.
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Bogazici’nde Nereleri Gérmeli?

Tarihi bu kadar koklii ve alani béylesine genis bir bélgeyi gezmeden Istanbul’u gérmiis
sayilmazsiniz. Peki, BoJazici'ni gezerken nasil bir rota ¢izmelisiniz? Iste semt semt Bogazici..

9 Ortakdy

Istanbul’un en ikonik semtlerinden biri Ortaksy’diir.
Ona bu sohreti kazandiran etken ise 1856'da insa edi-
len Biiyitk Mecidiye Camii’dir. Sahilin hemen yaninda
bulunan cami, tam arkasindaki 15 Temmuz Sehitler
Képriisii manzarasi ile harika bir atmosfere imza atar.
Kumpir basta olmak tizere bircok sokak lezzetinin ve
el emedi trtinlerin adresi olan Ortakédy, yerli ve yaban-
c1 sayis1z ziyaretgiyi agirlar.

9 Rumeli Hisar:

Adin1 Istanbul’un fethi icin insa ettirilen hisardan
alan semt, Istanbul’un en eski yerlesim yerlerinden-
dir. Rumelihisari’nin yani baginda bulunan iinlii sair
Tevfik Fikret'in evi ise muhtegsem giizelliktedir. Ayni
bélgede yer alan Asiyan Mezarlhigi’nda Tiirk Edebiya-
t'nin énemli isimlerinden; Yahya Kemal, Ahmet Ham-
di Tanpinar, Orhan Veli ve Turgut Uyar'in kabirleri
bulunur.

Q Bebek

Bebek, tarihi yalilar1 ve deniz manzaras: ile nostaljiyi
huzurla birlestirir. Halihazirda Misir Bagkonsoloslugu
olarak kullanilan ve 1902’de yapilan Valide Paga Yalis1
ise gorenleri kendisine hayran birakir. Semtin 1913
tarihli camisi ise anitsal eserlerden bir digeridir. Unli
Bebek Park: ve cadde tizerindeki bircok kafe ile resto-
ran da bélgeye ayr bir hava katar.

9 Emirgan

Emirgan Korusu'nu iginde barindiran semt, lale mevsi-
minde gérsel bir sélen sunar. 47 hektarlik oldukeca ge-
nis bir alani kaplayan koru; gesit gesit laleleri, yemyesil
dogas1 ve mimari érnekleri ile meshurdur.

Semte gelindiginde Ath Késk adiyla da bilinen Sakip
Sabanci Miizesi de ziyaret rotasina eklenmelidir.
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Bilhassa fotograf tutkunlarinin
ugrak yeri olan Kuzguncuk; kafeleri,
lezzet duraklari ve tarihi iskelesi ile
dikkat cekmektedir.

Q Kuzguncuk

Asirlik ahsap evleri, cumbali yapilar: ve rengarenk
binalari ile gérenlerin bir daha gitmek istedigi Kuz-
guncuk, son dénemlerin en popiiler semtlerindendir.
Bilhassa fotograf tutkunlarinin ugrak yeri olan Kuz-
guncuk; kafeleri, lezzet duraklar ve tarihi iskelesi ile

dikkat cekmektedir.

Q Cengelkéy

Semtin sembolii sayilan asirlik cinar agaci ve agacin
yaninda konumlanan Cinaralti Camii ile Cinaralt:

Cay Bahcesi buranin en meghur noktalaridir. Semtte
bulunan tarihi cesme ve akla gelebilecek tiim lezzetleri
sunan onlarca kafe ve restoran da Cengelkéy’iin popti-
lerligini artirmistir.
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9 Anadolu Hisar1

Anadoluhisar, Istanbul’daki en eski Osmanli eseri
olan adini aldig1 hisara ve Sultan Abdiilmecid tara-
findan yaptirilan Kiigitksu Kasri’na ev sahipligi yapar.
Semt, deniz ve golii birlestiren huzurlu manzaras: ve
pek cok kafesi ile keyifli bir atmosfer sunar.

9 Martilar Esliginde Bogazici

Bogazici semtlerini tek tek gezebileceginiz gibi diler-
seniz hepsini bir solukta da gérebilirsiniz. Bunun i¢in
bogaz turuna katilmaniz yeterli. Sehir Hatlar1 vapurlan
ile diizenlenen turlar, uzun ve kisa turlar seklinde ikiye
ayriliyor. Uzun turlar, Eminént Iskelesi’'nden bagliyor
ve Besiktasg, Usktidar, Kanlica, Sariyer, Rumeli Kavagy,
Anadolu Kavadi iskelelerine ugruyor. Son iskelede
yaklasik iki bucuk saatlik bir mola veren vapur ayni
guizergah tizerinden geri déntyor. Uzun turlar yaklagik
alt1 saat strtiyor.

Kisa turlar ise Eminénii, Kabatag ve Besiktag Iskelesi
kalkigli olmak tizere Ortakéy, Istinye, Cubuklu ve Us-
kiidar iskelelerine ugrayarak ayni rota tizerinden geri
déniiyor. Bu turlar ortalama iki saat siiriiyor. Bogaz
turlar ile ilgili ticret ve saat bilgilerine Sehir Hatlar
resmi sayfasindan ulasilabiliyor.
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Anadolu'da dogup istanbul'a gelen
oradan tiim Tirkiye'ye ve hatta diinyaya
yayilan Tiirk yoresel lezzetleri, ilgi odagi
olmaya devam ediyor

Ornek verecek olursak Bagaksehir Deposite AVM’de bulunan
“Nokul Bafra Pide”de Samsun Bafra'ya ait pide, nokul ve don-
durmanin Bafra’da yapilanlar: aratmayacak nitelikte sunuluyor
olmasi, buraya go¢ etmis Samsunlular ve lezzetseverler ac1-
sindan ¢ok kiymetli. Yine Kiigciikcekmece E-5 yan yol tizerinde
bulunan “Emmim Develi Civiklisi”’nda Kayseri Develi Civiklisi
ve tahinli pideyi tadanlar, bu lezzetin ayni Develi’deki gibi ol-

£ fuzul
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dugunu séyliiyor. Beykoz Kavacik’taki “Sehrizar Ocakbasi”na
gidenler de yéresel lezzetler i¢in $anhurfa’ya gitmeye gerek
olmadidi diistincesinde...

Istanbul’da Keyif Veren Bahceli Leziz Mekanlar

Istanbul’da, lezzet vadederken aym zamanda keyifli ortamlan
bulunan kaliteli mekanlar da var. Bu restoranlar, her ne kadar
muhtesem mimarilere ve harika konseptlere sahip olsalar

da buram buram lezzet kokan yemekleriyle yine én plana
cikiyor. Yéresel kahvaltisinin yaninda diinya mutfaginin
6nemli lezzetlerini meniisiinde bulunduran Beylikdiizii’'ndeki
Phuket Garden, lezzetin ve konforun bir arada sunuldugu nadir
mekanlardan. Yine Hadimkdéy TEM giselerinin ¢ok yakininda
Gaziantep kebap ve baklavalarinin gik bir ortamda sunuldugu
lezzet mekanlarindan biri “Seyidoglu Sultanbaci”. Birkac tane
daha érnek vermek gerekirse: Bahgelievler'de odun ateginde
déneri ve ézellikle lezzetli kuzu cieri ile fark olusturan, harika
tasarimh salonuyla “Ciger-i Ala”. Kiigcitkcekmece ve Florya
kavsaginda onlarca déntim arazi tizerine kurulu Revan Garden.
Atagehir'de bahceli bir mekanda hizmet veren Dedecan
Restoran. Kadim bir lezzet hikéayeleri olan Develi, Kagibeyaz
Beyti ve Hak Evrensel gibi restoranlar...

istanbul’da Anadolw’yu Temsil Eden Restoranlar

Istanbul’'un bircok noktasinda, Anadoluw'nun ézlenen lezzet-
lerini kegfedebilecediniz ve unutulmaz tatlar1 bulabileceginiz
¢ok sayida mekan bulunuyor. Birbirinden leziz olan bu yerel
lezzetler, bir anlamda kiiltiirel mirasimizin da uzantisi. Istan-
bullu; Akdeniz ve Glineydogu Anadolu yemeklerini nasil bege-
niyorsa, Ege mutfagini da yéresel Karadeniz yemeklerini de en
lezzetli ve sagliklh haliyle ¢ok seviyor ve tercih ediyor. I¢ Ana-
dolu Bélgesi’nin Konya mutfagini, diinyanin dért bir tarafindan
gelen turistlere firin kebabi ve etli ekmegiyle sevdiren Giiveng
Konyali Sirkeci'de yer aliyor. Ayrica Akdeniz Bélgesi'nden Ada-
na lezzetlerini Kadikéy Acibadem’de Adana Lezzet Sokadi’nda,
Karadeniz Bélgesi'nden Sinop tatlarim I¢erenkéy’de Sinop
Sofras1 Halime Sahin’de, Glineydogu Anadolu’dan Diyarbakir
lezzetlerini Fatih’te Kebap¢1 Murat’ta deneyimlemek miimkiin.
Tiim bu restoranlar, Istanbul’da bélgelerinin mutfagini en iyi
sekilde temsil edenler arasinda yer aliyor.
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2022 has been a very
successful year for the
future of the sector

As Fuzul, we will continue to be the driving force
in the sector in 2023 with our extensive network
of branches covering Ttirkiye, digital solutions,
strong human resources and sustainable financial
strength.

Our Industry has a Total
Demand worth over 50 Billion

We had an interview with Eytip Akbal, Chairman
of the Board of Fuzul Tasarruf Finansman AS,
who was elected as the Chairman of the Sector
Board of Savings Financing Companies at FKB,
with a focus on the sector.

Fuzul joined the Konya Days
Event Held in Istanbul

Fuzul Savings Financing attended the Konya Days

Event organized by Konya Metropolitan Municipa-

lity in Istanbul.

Nevita Increased its Sales
by 300% during the First Two
Quarters

Nevita, the leading name in real estate sales to
foreigners, closed the Second Quarter with a re-
cord as predicted by Faruk Akbal, Chairman of
the Board of Directors.

€3 fuzul
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Eylp Akbal, Chairman of the
Sector Board of Savings and
Financing Companies, will be
the Voice of the Sector

Eyiip Akbal, Chairman of the Board of Directors
of Fuzul Savings Financing Inc., who was also vo-
ted Chairman of the Sector Board of the Financial
Institutions Association of Financial Institutions
will be the voice of the FKB with his new task in
the sector.

Rubikpara Gets Licensed by
CBRT

Rubikpara became one of the 16 institutions that
offer electronic money and payment services with
the approval of the CBRT.

Property Owners Can
Increase Rental Incomes up to
90 Percent with Newinn

Property owners can increase their rental income
by up to 90 percent with the revenue sharing mo-
del of Newinn, which was established to solve the
recently increasing accommodation needs.
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The task of Secretary
General of the Union of
Non-Governmental
Organizations of the Islamic
World was entrusted to

Eylip Akbal

The Union of Non-Governmental Organizations
of the Islamic World (IDSB) held its gth Ordinary
General Assembly Meeting. Eytip Akbal, Chair-
man of the Board of Fuzul Savings Financing AS,

was voted Secretary General of IDSB at the Gene-
ral Assembly.

Quality Service is Possible
with Professional Structuring
and Competent Employees

Customer Communication Centers, an indispen-
sable area for all sectors, continue to become
more and more important every day.

Fuzul underlined the solidarity
economy with a brick

Fuzul emphasized the solidarity economy, which is
at the core of its system, with a metaphorical brick
in its newly released commercial. The commercial
portrays dozens of families coming together to be-
come homeowners.

Strong Family Ties Bring
Happiness and Success

The foundations of a strong and stable society are
laid in a happy and peaceful family environment.

£ fuzul

ANAHTAR EKIM 2022 SAYI 17 79

What is going on in the
Metaverse Universe?

Individual and corporate investments in Metaver-
se technology, which aims to connect users to the
digital world, are increasing daily.

Two new products from Fuzul:
Motorcycle and Caravan
Packages

Offering solutions to those who want to own a hou-
sing, an automobile and workplace with its 30 years
of experience in the sector and strong financial
structure, Fuzul Savings Financing Inc. now offers a
Motorcycle Package and Caravan Package for those
who want to be motoreycle and caravan owners.

3 More Branches established
by Fuzul Savings Financing

Fuzul Savings Financing, which has provided
financing for the housing and vehicle needs of
hundreds of thousands of people since its estab-
lishment has opened branches in Yalova, Nevse-
hir and Giresun, bringing the number of provin-
ces where it delivers service to 60.
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Cyber Attacks have Increased
with the Spread of
Information Systems

Business life is rapidly evolving into digitalizati-
on with the development of technology. Compa-
nies become the target of cyber attackers with the
digital integration of business processes.

Free Cloud System “Memory”

You should include a variety of foods on your
table and have an adequate and balanced diet to
strengthen your memory, increase focus and con-
centration skills, and to prevent forgetfulness.

Fuzul will ensure foreign
currency inflow into Tiirkiye
with the Memleketim
Package.

Fuzul’s Memleketim Campaign will be a new source
for foreign currency inflow into Tiirkiye.

Barbaros 48 is the Largest
Project of Fuzul Yapi in terms
of Quality and Turnover

We talked to Fuzul Yap1 Board Member Zeki
Akbal about Fuzul Yapi’s Barbaros 48 project in
Besiktas Balmumecu.

€3 fuzul
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Olimpa AVM, Basaksehir’s
People Oriented Meeting Point

In our interview with Bayram Ayyildiz, General
Manager of Olimpa AVM, we discussed a number
of issues from Olimpa AVM’s attitude during the
pandemic process to its human-oriented opera-
ting principle.

Teamwork makes the
homeowner dream come true

In the interview we held with Serdar Erener, the
Trademark Advertising Designer & Driver of Ala-
metifarika, we talked about Fuzul’s brick concept
commercial.

TCIP and Housing Insurance
Together is Safer

Home insurance, on the other hand, financially
secures both the damages caused by natural di-
sasters as well as damages caused by unforeseen
events such as theft and fire.

Establishing a Family At-
mosphere in the Workplace
Requires Effort

A “family atmosphere” welcomes you from the

first moment you step into Fuzul Holding. Alt-

hough there are companies that motto “we are

a family”, Fuzul impresses with how well all the
employees feel this.
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The Secret of Success:
Communication

If someone has achieved what you want to achie-
ve before you, buy them a coffee and your path
will undoubtedly be shorter!

Children addicted to
technology lose their
Perception of Reality

Technology brings threats such as social media
addiction and game addiction. Sometimes child-
ren can be exposed to cyber bullying.

Fuzul Redefines the Core of
the Savings Financing System
as Solidarity Economy

Offering interest-free financial solutions to those
who want to become a home, vehicle and roofed
workplace owner with its 30 years of experience
in the sector and its strong financial structure,
Fuzul redefines the savings financing system as
Solidarity Economy.

£ fuzul
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Is It Possible to Balance
Business Life and Social Life?

When the social lives of people is less than sa-
tisfactory, their energy and motivation in their
business life starts to decrease after a while and
they start to feel exhausted. This is where the im-
portance of balancing work and social life comes
to the fore.

Nowadays People are looking
for Aesthetics in Simplicity

The simplification of goods saves time and mo-
ney. It is best to prioritize items and discard unu-
sed ones...

Peace comes with Waves:
Istanbul Bosphorus

Yahya Kemal Beyath manifests his admiration
for Istanbul with the words, “Just loving a plain
neighborhood is worth a lifetime.” In fact, the ne-
ighborhoods that adorn the Bosphorus are a sign
of this admiration...

Istanbul is a Core of Anatolia
in Gastronomy

Istanbul cuisine has an inveterate historical heri-
tage and cultural diversity. Istanbul, the only city
that connects Europe to Asia, also hosts unique
local flavors with its unique history and magnifi-
cent character.
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KONAKLAMANIN
EN YENi YOLU

Tirkiye'deki ““crviced Apariments” konseptinin dnciisii Newinn;
istanbul, Antalya ve Sakarya'da toplam 400'den fazla liiks ve mobilyal
residence dairesiyle, yeni nesil bir konaklama deneyimi i¢in hizmetinizde!
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SEHRIN YENI MERKEZI
AVRASYA KONUTLARI 2

Basaksehir Cam ve Sakura Sehir Hastanesi'nin ve metronun
yani basindaki benzersiz konumuyla, yatinm imkanlariyla ve
sosyal olanaklariyla Avrasya Konutlari 2, sehrin yeni merkezi.
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